
CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:         /TMP-TCKT Bình Phước, ngày 28 tháng 06 năm 2025 

  
 

CÔNG BỐ THÔNG TIN BẤT THƯỜNG 

 

Kính gửi: - Ủy ban Chứng khoán Nhà Nước; 

 - Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh. 

 

1. Tên tổ chức: Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ. 

- Mã chứng khoán: TMP. 

- Địa chỉ: Khu 5, phường Thác Mơ, thị xã Phước Long, tỉnh Bình Phước. 

- Điện thoại liên hệ: 028.36223376            Fax: 0271.3778268. 

- Email: nabtk@tmhpp.com.vn 

2. Nội dung thông tin công bố: 

Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (“Công ty”) công bố Biên bản họp 

và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 (kèm theo Biên bản 

số 01/BB-ĐHĐCĐ ngày 27/06/2025 và Nghị quyết số 02/NQ-ĐHĐCĐ ngày 

27/06/2025). 

3. Thông tin này đã được công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty vào 

ngày 28/06/2025 tại đường dẫn https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-

5.aspx. 

Chúng tôi xin cam kết các thông tin công bố trên đây là đúng sự thật và hoàn 

toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về nội dung các thông tin đã công bố. 

  

Nơi nhận: ./. 
- Như trên; 

- CT.HĐQT;  

- Lưu: VT, TCKT. 

ĐẠI DIỆN CTCP THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

NGƯỜI ĐẠI ĐIỆN THEO PHÁP LUẬT 

                    

 

 

 

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC 

Nguyễn Hùng Lượng 

 

Số: 1960/TMP-TCKT Bình Phước, ngày 28 tháng 6 năm 2025

https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
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CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 02/NQ-ĐHĐCĐ Tp. Hồ Chí Minh, ngày 27 tháng 06 năm 2025 

 

NGHỊ QUYẾT 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 
Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Căn cứ Biên bản số 01/BB-ĐHĐCĐ ngày 27/06/2025 về việc Họp Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, 

 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 và 

kế hoạch năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, bao gồm một số chỉ tiêu 
cơ bản như sau: 

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 

1.1. Kết quả sản xuất điện năm 2024: 

Stt Chỉ tiêu Đơn vị tính Thực hiện 

1 Sản lượng điện đầu cực Triệu kWh     821 

 Thủy điện Thác Mơ Triệu kWh 749 

 Điện mặt trời Thác Mơ Triệu kWh 72 

2 Sản lượng điện giao nhận  Triệu kWh 815 

 Thủy điện Thác Mơ Triệu kWh 743 

 Điện mặt trời Thác Mơ Triệu kWh 72 

1.2. Kết quả kinh doanh riêng năm 2024: 

- Tổng doanh thu:             750,28 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:       331,43 tỷ đồng. 
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- Tổng lợi nhuận trước thuế TNDN:    418,85 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận sau thuế TNDN:    352,53 tỷ đồng. 

1.3. Kết quả kinh doanh hợp nhất năm 2024 

- Tổng doanh thu:             831,33 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:       405,72 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận trước thuế TNDN:    425,61 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận sau thuế TNDN:    355,15 tỷ đồng. 

2. Kế hoạch năm 2025: 

2.1. Kế hoạch sản xuất kinh doanh 

Stt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 2025 

1 Sản lượng điện Triệu kWh 732 

2 Doanh thu tỷ đồng 703,46 

 SXKD thủy điện tỷ đồng 467,46 

 SXKD ĐMT tỷ đồng 120,27 

 Hoạt động tài chính tỷ đồng 91,01 

 Dịch vụ, khác tỷ đồng 24,72 

3 Chi phí tỷ đồng 362,72  

  - Chi phí SXKD tỷ đồng 346,68            

  - Chi phí khác tỷ đồng         16,04  

4 Lợi nhuận trước thuế  tỷ đồng 340,74            

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp tỷ đồng 50,85 

6 Lợi nhuận sau thuế tỷ đồng 289,89          

2.2. Kế hoạch Sửa chữa lớn 

Đvt: tỷ đồng 

TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

I Phần thiết bị 9,92 

1 Tổ máy H2 3,35 

a Tự làm - 



3/8 
 

TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

b Thuê ngoài 3,35 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Hệ thống rơ le bảo vệ tổ máy H2 - 

1.2 Hệ thống điều khiển tổ máy H2 - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực - 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H2 3,35 

2 Tổ máy H1 6,57 

a Tự làm 2,34 

1 Phần thiết bị điện 1,22 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 1,12 

b Thuê ngoài 4,23 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Thay máy biến áp 1T - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 4,23 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H1 3,35 

2.2 Thử nghiệm hệ thống kích từ 0,88 

II Phần công trình 16,61 

1 Hệ thống quang trắc tự động 10,59 

2 SCL Đường vận hành NM ĐMT (Khu 1.1, 1.2 và số 6)  6,02 

Tổng cộng 26,53 

2.3. Kế hoạch đầu tư 

 Kế hoạch đầu tư xây dựng: 

- Văn phòng làm việc tại Tp. Hồ Chí Minh: Thực hiện thủ tục đầu tư Văn phòng. 

- Dự án ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2: Thực hiện thủ tục chuẩn bị đầu tư dự án Nhà 

máy điện mặt trời thác mơ giai đoạn 2 (100 MWp). 

- Nhà máy thủy điện TMMR: Tiếp tục thực hiện thủ tục đấu giá khi có chủ trương 
phê duyệt từ các cấp có thẩm quyền. 
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- Các dự án nguồn điện khác: Tìm kiếm dự án và trình các cấp thẩm quyền thủ tục 
đầu tư các dự án có tiềm năng. 

- Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều hành sản 
xuất tại Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Đvt: tỷ đồng 

Stt   Nội dung  

 Kế hoạch năm 2025  

(tỷ đồng) 

Vốn  

tự có 

Vốn 
vay 

Tổng 

1 Văn phòng làm việc tại Tp.HCM (Chi phí mua đất)  147,000 - 147,000 

2 

Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ 
giám sát và điều hành sản xuất tại Công ty Cổ phần 
Thủy điện Thác Mơ 

1,014  1,014 

Tổng cộng 148,014 0 148,014 

Ghi chú: Cơ cấu nguồn vốn tự có/vay sẽ được Công ty cân đối các nguồn vốn, 
dòng tiền và đề xuất khi các cấp có thẩm quyền thông qua chủ trương. 

 Kế hoạch mua sắm tài sản. 

 Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
Kế hoạch 

2025 

I Chuyển tiếp năm 2024 10,93 

1 Máy lọc dầu bôi trơn 4,41 

2 Thiết bị giám sát rung đảo máy phát  4,71 

3 Cung cấp, lắp đặt máy hút hơi dầu 1,81 

II Kế hoạch năm 2025 17,64 

4 Hệ thống vô tuyến 1,90 

5 Hệ thống lọc dầu điều tốc H1 và H2 2,48 

6 Máy phay mặt bích 1,35 

7 Máy siết bu lông 0,44 

8 Máy phân tích thành phần kim loại 0,31 
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Stt Nội dung 
Kế hoạch 

2025 

9 Máy đục lỗ thủy lực 0,10 

10 Thiết bị phân tích khí SF6 1,05 

11 Thiết bị kiểm tra buồng chân không máy cắt 0,60 

12 Thiết bị thử nghiệm phân tích đáp ứng TS quét SFRA 1,05 

13 Xe ô tô 7 chỗ 1,46 

14 Hệ thống màn hình ghép 1,32 

15 Đường dây 22kV đấu nối vào MBA T4 2,25 

16 Hệ thống quản lý tuần tra thiết bị trong ca trực VH 0,65 

17 Màn hình 85 inch + bộ máy tính mini trang bị phòng khách 0,12 

18 Màn hình ghép led sân khấu hội trường khu B 1,32 

19 Thay thế thiết bị bảo mật mạng tại Văn phòng Công ty 0,97 

20 Tủ sấy 0,27 

Tổng cộng 28,57 

2.4. Kế hoạch ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung Kế hoạch 2025 

I Chuyển tiếp từ năm 2024 14,42 

1 

Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ (ứng dụng công nghệ 
AI vào phần mềm dự báo lưu lượng nước về hồ thủy điện 
Thác Mơ) 

0,95 

2 Nâng cấp hạ tầng CNTT đáp ứng nhu cầu chuyển đổi số 5,40 

3 Số hóa hồ sơ lưu trữ thư viện 2,48 

4 
Ứng dụng AI dự báo tình trạng bảo trì, bảo dưỡng nhà máy 
thủy điện (APM) 

2,36 

5 
Nâng cấp Hệ thống Camera analog giám sát hiệu quả thiết 
bị công trình 

3,22 

II Kế hoạch năm 2025 1,28 
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Stt Nội dung Kế hoạch 2025 

1 Tiền thưởng cho sáng kiến 0,20 

2 
Ứng dụng chạy trên IOS và Android phần mềm phục vụ 
SXKD - Giai đoạn 2 

0,98 

3 Chi phí cho công tác quản lý hoạt động KHCN 0,10 

 Tổng cộng 15,70 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

Điều 2. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán như sau: 

1. Thông qua Báo cáo tài chính riêng năm 2024 đã được kiểm toán bao gồm một 
số nội dung cơ bản như sau: 

- Tài sản ngắn hạn  :    906.919.241.397 đồng. 

- Tài sản dài hạn  :    963.538.390.513 đồng. 

- Tổng cộng tài sản  : 1.870.457.631.910 đồng. 

- Nợ phải trả   :    463.318.731.547 đồng. 

- Nguồn vốn chủ sở hữu : 1.407.138.900.363 đồng. 

- Tổng cộng nguồn vốn : 1.870.457.631.910 đồng. 

2. Thông qua Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2024 đã được kiểm toán bao gồm 
một số nội dung cơ bản như sau:  

- Tài sản ngắn hạn  :    943.849.085.815 đồng. 

- Tài sản dài hạn  : 1.081.082.224.383 đồng. 

- Tổng cộng tài sản  : 2.024.931.310.198 đồng. 

- Nợ phải trả   :    485.026.794.787 đồng. 

- Nguồn vốn chủ sở hữu : 1.539.904.515.411 đồng. 

- Tổng cộng nguồn vốn : 2.024.931.310.198 đồng. 

Báo cáo tài chính năm 2024 của TMP đã được Công ty TNHH Hãng Kiểm toán 

AASC kiểm toán đính kèm. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

Điều 3. Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần 
Thủy điện Thác Mơ năm 2024. 
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 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

Điều 4. Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy 
điện Thác Mơ năm 2024. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%.  

Điều 5. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 của Công ty Cổ phần 
Thủy điện Thác Mơ như sau: 

2.1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 

Đvt: đồng 
Stt Nội dung Phân phối lợi nhuận 2024 

I Tổng lợi nhuận được phân phối 444.607.290.481 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN 2024 352.526.512.874 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 92.080.777.607 

II Phương án phân phối lợi nhuận 323.453.359.862 

1 Quỹ Đầu tư phát triển 105.757.953.862 

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi 6.989.100.000 

3 Quỹ khen thưởng phúc lợi tăng thêm 0 

4 Quỹ thưởng Người quản lý, KSV 706.306.000 

5 Cổ tức bằng tiền mặt 210.000.000.000 

  Trong đó:    

  - Đã tạm ứng đợt 1 (18%) 126.000.000.000 

  - Còn lại chi trả trong năm 2025  84.000.000.000 

6 Lợi nhuận để lại 121.153.930.619 

2.2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

- Tỷ lệ cổ tức: 20%.  

- Trích quỹ Đầu tư phát triển: Tối đa 30% lợi nhuận sau thuế năm 2025. 

- Trích quỹ Khen thưởng phúc lợi: Theo quy định tại Nghị định số 44/2025/NĐ-CP 

ngày 28/02/2025. 

- Trích quỹ thưởng Người quản lý, Kiểm soát viên: Theo quy định tại Nghị định số 

44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%.  
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Điều 6. Thông qua Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và dự kiến tiền lương, 
thù lao năm 2025 của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty Cổ phần 
Thủy điện Thác Mơ như sau: 

1. Tổng số tiền lương, thù lao thực hiện năm 2024 là: 2.112.060.000 đồng (Bằng 
chữ: Hai tỷ, một trăm mười hai triệu, không trăm sáu mươi nghìn đồng). 

2. Tổng số tiền lương, thù lao dự kiến năm 2025 là: 1.694.736.000 đồng (Bằng 
chữ: Một tỷ, sáu trăm chín mươi bốn triệu, bảy trăm ba mươi sáu nghìn đồng). 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%.  

Điều 7. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 
các bên có liên quan năm 2024 và dự kiến năm 2025. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

Điều 8. Thông qua Tờ trình lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 
2025 cho Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

Điều 9. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 27/06/2025. Hội đồng quản trị, Ban 
kiểm soát, Ban điều hành, các tổ chức, cá nhân có liên quan căn cứ chức năng, nhiệm 
vụ, chịu trách nhiệm thi hành Nghị quyết./. 

Nơi nhận: 
- Toàn thể cổ đông qua website; 
- Hội đồng Quản trị; 
- Ban Kiểm soát; 
- Lưu: Thư ký Công ty. 

 TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

 
 
 
 
 

 
 

  Huỳnh Văn Khánh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 01/BB-ĐHĐCĐ Tp.Hồ Chí Minh, ngày 27 tháng 06 năm 2025 

  

BIÊN BẢN HỌP 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

- Tên Doanh nghiệp: Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

- Địa chỉ: Khu 5, Phường Thác Mơ, Thị xã Phước Long, Tỉnh Bình Phước.   

- Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 3800311306, đăng ký lần đầu ngày 
01/01/2008, thay đổi lần thứ 10 ngày 15/05/2025 do Sở tài chính tỉnh Bình Phước cấp. 

- Thời gian Đại hội: Vào lúc 14h00’ ngày 27/06/2025. 

- Địa điểm Đại hội: Hội trường Khách sạn Tân Sơn Nhất, số 202 Hoàng Văn Thụ, 
Phường 9, Quận Phú Nhuận, Thành phố Hồ Chí Minh. 

- Chương trình và nội dung Đại hội: Theo Chương trình họp Đại hội đồng cổ đông 
thường niên năm 2025 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

- Chủ tọa Đại hội: Ông Huỳnh Văn Khánh - Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty. 

- Thư ký Đại hội : Ông Đào Nguyên Hạnh. 

 

Diễn biến Đại hội 

A. Khai mạc Đại hội 

1. Ông Ngô Thành Danh, Phó Trưởng phòng Hành chính và Lao động thay mặt 
Ban tổ chức tuyên bố lý do và giới thiệu thành phần tham dự Đại hội. 

Thành phần tham dự gồm có: Hội đồng quản trị Công ty, Ban Kiểm soát Công ty 

và các Cổ đông được quyền tham dự Đại hội theo danh sách sở hữu cổ phần chốt ngày 

27/03/2025. 

2. Ông Nguyễn Hải Đăng - Trưởng ban kiểm tra tư cách cổ đông báo cáo kết quả 

kiểm tra tư cách cổ đông, cụ thể như sau: Có tổng số 28 Cổ đông/ Đại diện cổ đông, sở 
hữu và đại diện 66.349.759 cổ phần, chiếm tỷ lệ 94,79% trong tổng số 70.000.000 cổ 
phần có quyền biểu quyết tham dự đại hội. 
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Đại hội đã thống nhất thông qua Biên bản kiểm tra tư cách cổ đông với tỷ lệ biểu 
quyết tán thành 100 % (Kèm theo Danh sách và Biên bản kiểm tra tư cách cổ đông). 

3. Ông Ngô Thành Danh - Giới thiệu Đoàn chủ tịch, Ban Thư ký, Ban kiểm phiếu. 
Đại hội đã biểu quyết nhất trí 100% thành phần Đoàn chủ tịch, Ban thư ký, Ban kiểm 
phiếu:  

3.1. Đoàn chủ tịch: 

- Ông : Huỳnh Văn Khánh  Chủ tịch HĐQT  Chủ tọa 

- Ông : Nguyễn Văn Non  Thành viên HĐQT Thành viên 

- Ông   :  Nguyễn Quang Quyền Thành viên HĐQT Thành viên 

3.2. Ban Thư ký: 

- Ông : Đào Nguyên Hạnh     Trưởng ban   

- Ông : Nguyễn Huỳnh Đức     Thành viên 

3.3. Ban kiểm phiếu: 

- Ông : Nguyễn Hải Đăng     Trưởng ban 

- Bà :  Đặng Thúy Linh     Thành viên 

- Bà :  Hoàng Thị Thanh Thủy    Thành viên 

B. Thông qua chương trình, tài liệu và Quy chế tổ chức Đại hội 

1. Ông Huỳnh Văn Khánh - Chủ tọa Đại hội trình bày Chương trình, tài liệu Đại 
hội. Đại hội đã thống nhất thông qua với tỷ lệ biểu quyết tán thành 100% (Kèm theo 

Chương trình, tài liệu Đại hội). 

2. Ông Huỳnh Văn Khánh - Chủ tọa Đại hội trình bày Quy chế tổ chức họp, Quy 

định thể lệ biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 Công ty Cổ phần 
Thủy điện Thác Mơ. Đại hội đã thống nhất thông qua với tỷ lệ biểu quyết tán thành 
100% (Kèm theo Quy chế tổ chức họp và Quy định thể lệ biểu quyết). 

C. Trình bày các văn kiện tại Đại hội 

1. Ông Nguyễn Hùng Lượng – Phó Tổng giám đốc thực hiện chức trách, nhiệm 
vụ, quyền hạn của Tổng giám đốc Công ty trình bày Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất 
kinh doanh (SXKD) năm 2024, kế hoạch năm 2025. 

2. Bà Bùi Thị Kim Na - Kế toán trưởng trình bày Báo cáo tài chính năm 2024 đã 
được kiểm toán. 

3. Ông Huỳnh Văn Khánh - Trình bày Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2024. 
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4. Ông Huỳnh Văn Khánh - Trình bày Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi 
nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 của Công ty. 

5. Ông Nguyễn Văn Non - Trình bày Tờ trình thông qua báo cáo tiền lương, thù 
lao năm 2024 và tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2025 của Thành viên Hội đồng quản 
trị và Ban kiểm soát. 

6. Ông Nguyễn Văn Non - Trình bày Tờ trình thông qua báo cáo giao dịch giữa 
Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có liên quan năm 2024 và dự kiến 
năm 2025. 

7. Bà Lê Nguyễn Khánh Linh - Trưởng Ban kiểm soát Công ty trình bày Báo cáo 
hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2024. 

8. Bà Lê Nguyễn Khánh Linh - Trưởng Ban kiểm soát Công ty trình bày Tờ trình 
Lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2025. 

D. Đại hội thảo luận: Đại hội không có ý kiến góp ý. 

E. Biểu quyết thông qua văn kiện Đại hội 

Ông Nguyễn Hải Đăng - Trưởng Ban kiểm phiếu hướng dẫn Cổ đông thực hiện 
thủ tục biểu quyết các nội dung Đại hội tại ĐHĐCĐ thường niên 2025. 

Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm phiếu và công bố kết quả kiểm phiếu, gồm các nội 
dung sau: 

1. Thông qua báo cáo kết quả hoạt động SXKD năm 2024, kế hoạch năm 2025 gồm 
các nội dung chính: 

1.1. Kết quả sản xuất điện năm 2024 

Stt Chỉ tiêu Đơn vị tính Thực hiện 

1 Sản lượng điện đầu cực Triệu kWh 808 

 Thủy điện Thác Mơ Triệu kWh 738 

 Điện mặt trời Thác Mơ Triệu kWh 70 

2 Sản lượng điện giao nhận  Triệu kWh 802 

 Thủy điện Thác Mơ Triệu kWh 732 

 Điện mặt trời Thác Mơ Triệu kWh 70 

1.2. Kết quả kinh doanh riêng năm 2024 

- Tổng doanh thu:            750,28 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:       331,43 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận trước thuế TNDN:    418,85 tỷ đồng. 
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- Tổng lợi nhuận sau thuế TNDN:    352,53 tỷ đồng. 

1.3. Kết quả kinh doanh hợp nhất năm 2024 

- Tổng doanh thu:            831,33 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:       405,72 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận trước thuế TNDN:    425,61 tỷ đồng. 

- Tổng lợi nhuận sau thuế TNDN:    355,15 tỷ đồng. 

1.4. Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025 

a. Kế hoạch sản xuất kinh doanh: 

Stt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 2025 

1 Sản lượng điện Triệu kWh 732 

2 Doanh thu tỷ đồng 703,46 

 SXKD thủy điện tỷ đồng 467,46 

 SXKD ĐMT tỷ đồng 120,27 

 Hoạt động tài chính tỷ đồng 91,01 

 Dịch vụ, khác tỷ đồng 24,72 

3 Chi phí tỷ đồng 362,72  

  - Chi phí SXKD tỷ đồng 346,68            

  - Chi phí khác tỷ đồng         16,04  

4 Lợi nhuận trước thuế  tỷ đồng 340,74            

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp tỷ đồng 50,85 

6 Lợi nhuận sau thuế tỷ đồng 289,89          
 

b. Kế hoạch Sửa chữa lớn 

Đvt: tỷ đồng 

TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

I Phần thiết bị 9,92 

1 Tổ máy H2 3,35 

a Tự làm - 

b Thuê ngoài 3,35 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Hệ thống rơ le bảo vệ tổ máy H2 - 

1.2 Hệ thống điều khiển tổ máy H2 - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực - 
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TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H2 3,35 

2 Tổ máy H1 6,57 

a Tự làm 2,34 

1 Phần thiết bị điện 1,22 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 1,12 

b Thuê ngoài 4,23 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Thay máy biến áp 1T - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 4,23 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H1 3,35 

2.2 Thử nghiệm hệ thống kích từ 0,88 

II Phần công trình 16,61 

1 Hệ thống quang trắc tự động 10,59 

2 SCL Đường vận hành NM ĐMT (Khu 1.1, 1.2 và số 6)  6,02 

Tổng cộng 26,53 

c. Kế hoạch đầu tư: 

 Kế hoạch đầu tư xây dựng:  

- Văn phòng làm việc Tp. Hồ Chí Minh: Thực hiện thủ tục đầu tư Văn phòng. 

- Dự án ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2: Thực hiện thủ tục chuẩn bị đầu tư dự án Nhà 

máy điện mặt trời thác mơ giai đoạn 2 (100 MWp). 

- Nhà máy thủy điện TMMR: Tiếp tục thực hiện thủ tục đấu giá khi có chủ trương 
phê duyệt từ các cấp có thẩm quyền. 

- Các dự án nguồn điện khác: Tìm kiếm dự án và trình các cấp thẩm quyền thủ tục 
đầu tư các dự án có tiềm năng. 

- Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều hành sản 
xuất tại Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Đvt: tỷ đồng 

Stt   Nội dung  

 Kế hoạch năm 2025  
(tỷ đồng) 

Vốn  
tự có 

Vốn 
vay 

Tổng 

1 Văn phòng làm việc tại Tp.HCM (Chi phí mua đất)  147,000 - 147,000 
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Stt   Nội dung  

 Kế hoạch năm 2025  
(tỷ đồng) 

Vốn  
tự có 

Vốn 
vay 

Tổng 

2 

Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục 
vụ giám sát và điều hành sản xuất tại Công ty Cổ 
phần Thủy điện Thác Mơ 

1,014  1,014 

Tổng cộng 148,014 0 148,014 

Ghi chú: Cơ cấu nguồn vốn tự có/vay sẽ được Công ty cân đối các nguồn vốn, 
dòng tiền và đề xuất khi các cấp có thẩm quyền thông qua chủ trương. 

 Kế hoạch mua sắm tài sản. 

 Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
Kế hoạch 

2025 

I Chuyển tiếp năm 2024 10,93 

1 Máy lọc dầu bôi trơn 4,41 

2 Thiết bị giám sát rung đảo máy phát  4,71 

3 Cung cấp, lắp đặt máy hút hơi dầu 1,81 

II Kế hoạch năm 2025 17,64 

4 Hệ thống vô tuyến 1,90 

5 Hệ thống lọc dầu điều tốc H1 và H2 2,48 

6 Máy phay mặt bích 1,35 

7 Máy siết bu lông 0,44 

8 Máy phân tích thành phần kim loại 0,31 

9 Máy đục lỗ thủy lực 0,10 

10 Thiết bị phân tích khí SF6 1,05 

11 Thiết bị kiểm tra buồng chân không máy cắt 0,60 

12 Thiết bị thử nghiệm phân tích đáp ứng TS quét SFRA 1,05 

13 Xe ô tô 7 chỗ 1,46 

14 Hệ thống màn hình ghép 1,32 

15 Đường dây 22kV đấu nối vào MBA T4 2,25 

16 Hệ thống quản lý tuần tra thiết bị trong ca trực VH 0,65 

17 Màn hình 85 inch + bộ máy tính mini trang bị phòng khách 0,12 

18 Màn hình ghép led sân khấu hội trường khu B 1,32 

19 Thay thế thiết bị bảo mật mạng tại Văn phòng Công ty 0,97 
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Stt Nội dung 
Kế hoạch 

2025 

20 Tủ sấy 0,27 

Tổng cộng 28,57 

d. Kế hoạch ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung Kế hoạch 2025 

I Chuyển tiếp từ năm 2024 14,42 

1 

Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ (ứng dụng công nghệ 
AI vào phần mềm dự báo lưu lượng nước về hồ thủy điện 
Thác Mơ) 

0,95 

2 Nâng cấp hạ tầng CNTT đáp ứng nhu cầu chuyển đổi số 5,40 

3 Số hóa hồ sơ lưu trữ thư viện 2,48 

4 
Ứng dụng AI dự báo tình trạng bảo trì, bảo dưỡng nhà máy 
thủy điện (APM) 

2,36 

5 
Nâng cấp Hệ thống Camera analog giám sát hiệu quả thiết 
bị công trình 

3,22 

II Kế hoạch năm 2025 1,28 

1 Tiền thưởng cho sáng kiến 0,20 

2 
Ứng dụng chạy trên IOS và Android phần mềm phục vụ 
SXKD - Giai đoạn 2 

0,98 

3 Chi phí cho công tác quản lý hoạt động KHCN 0,10 

 Tổng cộng 15,70 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

2. Thông qua báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán: 

2.1. Thông qua Báo cáo tài chính riêng năm 2024 đã được kiểm toán bao gồm một số 
nội dung cơ bản như sau: 

- Tài sản ngắn hạn  :    906.919.241.397 đồng. 

- Tài sản dài hạn  :    963.538.390.513 đồng. 

- Tổng cộng tài sản  : 1.870.457.631.910 đồng. 

- Nợ phải trả   :    463.318.731.547 đồng. 

- Nguồn vốn chủ sở hữu : 1.407.138.900.363 đồng. 

- Tổng cộng nguồn vốn : 1.870.457.631.910 đồng. 
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2.2. Thông qua Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2024 đã được kiểm toán bao gồm một 
số nội dung cơ bản như sau:  

- Tài sản ngắn hạn  :    943.849.085.815 đồng. 

- Tài sản dài hạn  : 1.081.082.224.383 đồng. 

- Tổng cộng tài sản  : 2.024.931.310.198 đồng. 

- Nợ phải trả   :    485.026.794.787 đồng. 

- Nguồn vốn chủ sở hữu : 1.539.904.515.411 đồng. 

- Tổng cộng nguồn vốn : 2.024.931.310.198 đồng. 

Báo cáo tài chính năm 2024 của TMP đã được Công ty TNHH Hãng Kiểm toán 

AASC kiểm toán đính kèm. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

3. Thông qua báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2024. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

4. Thông qua báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2024. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

5. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 của 
Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ như sau: 

5.1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 

Đvt: đồng 

Stt Nội dung Phân phối lợi nhuận 2024 

I Tổng lợi nhuận được phân phối 444.607.290.481 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN 2024 352.526.512.874 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 92.080.777.607 

II Phương án phân phối lợi nhuận 323.453.359.862 

1 Quỹ Đầu tư phát triển 105.757.953.862 

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi 6.989.100.000 

3 Quỹ thưởng Người quản lý, KSV 706.306.000 

4 Cổ tức bằng tiền mặt (30%) 210.000.000.000 

  Trong đó:    

  - Đã tạm ứng đợt 1 (18%) 126.000.000.000 

  - Còn lại chi trả trong năm 2025 (12%) 84.000.000.000 

5 Lợi nhuận để lại 121.153.930.619 



9/10 
 

5.2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

- Tỷ lệ cổ tức: 20%.  

- Trích quỹ Đầu tư phát triển: Tối đa 30% lợi nhuận sau thuế năm 2025. 

- Trích quỹ Khen thưởng phúc lợi: Theo quy định tại Nghị định số 44/2025/NĐ-

CP ngày 28/02/2025. 

- Trích quỹ thưởng Người quản lý, Kiểm soát viên: Theo quy định tại Nghị định 
số 44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

6. Thông qua Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và dự kiến tiền lương, thù lao 
năm 2025 của thành viên HĐQT và BKS, gồm: 

6.1. Thực hiện năm 2024: 

Tổng: 2.112.060.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:    617.160.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:      525.732.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách:  210.288.000 đồng. 

- Tiền lương TBKS chuyên trách:       548.592.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:    210.288.000 đồng. 

6.2. Dự kiến năm 2025: 

Tổng: 1.694.736.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:   492.012.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:   396.348.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách: 237.816.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách:    410.016.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:   158.544.000 đồng. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

7. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên 
có liên quan năm 2024 và dự kiến năm 2025. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 

8. Thông qua Tờ trình lựa chọn Công ty kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2025. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: 66.349.759 CP, chiếm tỷ lệ 100%. 
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F. Bế mạc Đại hội 

Ông Đào Nguyên Hạnh - Thư ký Đại hội đọc Biên bản và Nghị quyết Đại hội trước 
toàn thể Đại hội. 

Đại hội đồng cổ đông đã nhất trí 100% thông qua toàn văn Biên bản và Nghị quyết 
Đại hội. 

Ông Huỳnh Văn Khánh - Chủ tọa Đại hội tuyên bố bế mạc cuộc họp Đại hội đồng 
cổ đông thường niên năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ lúc 16h05’ 
ngày 27/06/2025. 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

THƯ KÝ ĐẠI HỘI CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Đào Nguyên Hạnh Huỳnh Văn Khánh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  
Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc  

Số: 435/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 

 
TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 
Thông qua kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh – đầu tư năm 2024 

và Kế hoạch sản xuất kinh doanh – đầu tư năm 2025 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Năm 2024 đã khép lại, Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (TMP) trải qua 17 
năm hoạt động dưới hình thức Công ty Cổ phần, Ban lãnh đạo và CBCNV TMP đã phát 
huy tối đa những thế mạnh để đạt được nhiều thành tựu trong việc thực hiện các mục 
tiêu, nhiệm vụ sản xuất kinh doanh. 

Công ty đã triển khai quyết liệt, có trọng tâm các giải pháp thực hiện hoàn thành 
nhiệm vụ được giao, luôn nhận được sự hỗ trợ của Cổ đông lớn và Chính quyền địa 
phương các cấp, Hội đồng quản trị Công ty. Ban điều hành cùng với đội ngũ CBCNV 
đã nỗ lực đoàn kết, phấn đấu hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ đề ra trong năm 2024. 

Ban điều hành Công ty luôn nhận thức rõ trách nhiệm trước Cổ đông, mọi hoạt 
động của Ban điều hành luôn theo sát định hướng của Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông, 
của Hội đồng quản trị với mục tiêu đảm bảo mang lại hiệu quả cao nhất và sự phát triển 
bền vững của Công ty. 

Trong kỳ Đại hội thường niên lần này, Đại hội sẽ đánh giá tình hình thực hiện các 
nhiệm vụ chủ yếu của năm 2024, định hướng và đề ra các giải pháp triển khai nhiệm vụ 
kế hoạch năm 2025 cho Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 
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Phần I 

Đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch năm 2024 

A. Sản xuất kinh doanh 

1. Kết quả sản xuất điện 

Trong năm 2024, kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty nhìn chung đều hoàn 
thành so với kế hoạch, cụ thể như sau:: 

1.1. Nhà máy Thủy điện Thác Mơ 

Tình hình thủy văn, lưu lượng về hồ khả quan hơn dự báo năm 2024. Tuy nhiên, 
để đảm bảo an ninh năng lượng cho các tháng cuối mùa khô, đồng thời thực hiện theo 
chỉ đạo của EVN và EVNGENCO2, Công ty đã chủ động lập kế hoạch khai thác hợp lý 
nhằm duy trì mực nước hồ cao vào cuối tháng 03 (tháng 01, tháng 02 và tháng 03 chạy 
phát vừa phải đáp ứng nhu cầu năng lượng). Bên cạnh đó, Công ty luôn bám sát thị 
trường, thường xuyên cập nhật tính toán, bám sát tình hình diễn biến thủy văn, dự báo 
lưu lượng nước về hồ Thác Mơ để lập kế hoạch khai thác tối ưu hồ chứa, đảm bảo công 
tác tham gia Thị trường với giá chào tối ưu và đạt doanh thu cao nhất có thể, kết quả sản 
xuất đạt được cụ thể như sau: 

Stt Nội dung Đvt 
Kế 

hoạch 

Thực hiện 
2024 

Tỷ lệ 
TH/KH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)/(4) 

1 Sản lượng điện đầu cực  GWh 647,00 748,60 116% 

2 Sản lượng điện giao nhận  GWh 641,72 743,10 116% 

3 Lưu lượng về  m3/s 88,10 103,40 117% 

4 Lưu lượng xả m3/s - 2,50  

5 Mực nước hồ cuối kỳ m 216,00 216,06  

1.2. Nhà máy Điện mặt trời Thác Mơ 50 MWp 

Stt Nội dung Đvt 
Kế 

hoạch 

Thực hiện 
2024 

Tỷ lệ 
TH/KH 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)/(4) 

1 Sản lượng điện đầu cực GWh 76,00 72,03 95% 

2 Sản lượng điện giao nhận GWh 75,40 71,50 95% 

Sản lượng điện sản xuất của Nhà máy Điện mặt trời Thác Mơ không đạt sản lượng 
thiết kế do: Nhà máy phải điều tiết cắt giảm công suất phát theo tình hình chung của hệ 
thống (thừa nguồn phát vào cao điểm nắng); Diễn biến thời tiết có nhiều mây, ít nắng 
trong mùa khô làm giảm bức xạ trong khu vực Nhà máy so với thiết kế. 
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2. Kết quả kinh doanh 

2.1. Kết quả kinh doanh TMP 

Stt Chỉ tiêu Đvt 
Kế 

hoạch 
2024 

Thực 
hiện 
2024 

Tỷ lệ 
(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)/(4) 

1 Sản lượng điện SX  GWh    723,00      820,66  113% 

2 Doanh thu Tỷ đồng 642,17 750,28 117% 

  - SXKD thủy điện Tỷ đồng 434,34     521,38  120% 

  - SXKD ĐMT Tỷ đồng 126,28     123,03  97% 

 - Hoạt động tài chính Tỷ đồng 60,18      90,20  150% 

  - Doanh thu khác Tỷ đồng 21,37 15,67 73% 

3 Chi phí Tỷ đồng 357,39     331,43  93% 

 Chi phí SXKD điện Tỷ đồng 340,17     319,24  94% 

  Chi phí khác Tỷ đồng 17,22      12,19  71% 

4 Lợi nhuận trước thuế  Tỷ đồng 284,78     418,85  147% 

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp Tỷ đồng 42,82      66,32  155% 

6 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng    241,96      352,53  146% 

7 Tỷ suất lợi nhuận/VĐL % 34,60 50,36 146% 

2.2. Công tác sửa chữa thường xuyên thiết bị, công trình 

Trong năm 2024, Công ty đã triển khai thực hiện sửa chữa thường xuyên các thiết 
bị như sau: 

Stt Thiết bị Kế hoạch Thực hiện 

1 SCTX tổ máy H1 03/01-01/02 03/01-26/01 

2 SCBD tổ máy H1 18/05-24/05 18/05-24/05 

3 Xử lý xì dầu ổ đỡ H1  26/05-28/05 

4 Xử lý xì dầu ổ đỡ H1  19/06-09/07 

5 SCBD tổ máy H2 22/02-28/02 22/02-28/02 

6 SCBD tổ máy H2 01/06-30/06 01/7-09/07 

3. Tình hình nộp ngân sách Nhà nước 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 

2024 

Thực hiện 
2024 

Tỷ lệ 
TH/KH 

1 Thuế giá trị gia tăng 44,85 45,25 101% 

2 Thuế thu nhập doanh nghiệp 42,82 66,23 155% 
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Stt Chỉ tiêu 
Kế hoạch 

2024 

Thực hiện 
2024 

Tỷ lệ 
TH/KH 

3 Thuế tài nguyên 64,41 75,52 117% 

4 Phí môi trường rừng 23,11 26,77 116% 

5 Phí cấp quyền khai thác TNN 8,35 8,35 100% 

6 Tiền thuê đất 1,50 1,56 104% 

7 Thuế khác (TNCN, môn bài...) 2,50 6,05 242% 

Tổng cộng 187,53 229,71 122% 

4. Các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật 

Stt Chỉ tiêu Đvt KH 2024 TH 2024 Đánh giá 

1 Hệ số khả dụng % 89,46 90,90 Đạt 
2 Tỷ lệ ngừng máy do sự cố % 0,40 0 Đạt 
3 Tỷ lệ ngừng máy bảo dưỡng % 10,14 9,10 Đạt 
4 Suất sự cố  0,5 0 Đạt 
5 Tỷ lệ điện tự dùng % 0,83 0,69 Đạt 

5. Giá cổ phiếu và tỷ lệ chi trả cổ tức 

5.1 Giá cổ phiếu 

Giá cổ phiếu của Công ty có xu hướng tăng qua các năm, biểu đồ giá cổ phiếu của 
Công ty từ ngày 01/04/2009 đến ngày 01/04/2025 như sau: 

 

Nguồn: https://s.cafef.vn/ 

5.2 Tỷ lệ chi trả cổ tức 

Tỷ lệ chi trả cổ tức trung bình từ năm 2008-2023 là 29% và có xu hướng tăng qua 
các năm, cụ thể theo biểu đồ dưới đây: 
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B. Đầu tư mua sắm tài sản 

Stt Hạng mục 
Thực hiện 

2024 

1 Thiết bị thử nghiệm điện trở 01 chiều Đã hoàn thành 

2 Fly cam trang bị Camera nhiệt Đã hoàn thành 

3 
Modul mở rộng của Hợp bộ thí nghiệm cao áp tần số thấp 
thử nghiệm PD cáp ngầm trung thế 

Đã hoàn thành 

4 Thiết bị đo điện trở động OLTC Đã hoàn thành 

5 
Thiết bị mở rộng CP-TD15 và cuộn kháng CP-CR600 dùng 

đo tan MF 
Đã hoàn thành 

6 Lắp hệ thống chống sét chủ động CNN, Đập tràn Đã hoàn thành 

7 
Thiết bị thử cao áp ALT-210/50F và phụ kiện tiêu chuẩn 
kèm theo 

Đã hoàn thành 

8 Máy đo điện trở tiếp đất & điện trở suất đất Đã hoàn thành 

9 Nâng cấp hệ thống điện 220 VDC Đã hoàn thành 

10 Thiết bị giám sát phóng điện cục bộ mát phát (01 tổ máy) Đã hoàn thành 

11 Thiết bị giám sát rung đảo máy phát (01 tổ máy) Đã hoàn thành 

12 Thiết bị phát sóng WIFI Chuẩn AC Đã hoàn thành 

13 
Thiết bị Hội nghị truyền hình (trang bị phòng họp B Vp 
HCM) 

Đã hoàn thành 

14 Hệ thống phân tán sét và tiếp địa trạm 110kV Đã hoàn thành 

15 Xe ô tô 7 chỗ Đã hoàn thành 

16 Xe ô tô 19-20 chỗ Dcar Limousin Đã hoàn thành 
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C. Ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Trong năm 2024, Phần mềm Quản lý kế hoạch và phần mềm quản lý kinh doanh 
thị trường điện do các Cán bộ của Công ty xây dựng và phát triển đã được Tập đoàn 
Điện lực Việt Nam công nhận là sáng kiến cấp Tập đoàn, Công ty đang tiếp tục triển 
khai các đề tài sau: 

Stt Hạng mục 
Thực hiện  
năm 2024 

1 

Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ (ứng dụng công 
nghệ AI vào phần mềm dự báo lưu lượng nước về hồ 
TĐ Thác Mơ) 

Đã ký hợp đồng 

2 
Nâng cấp Hệ thống Camera analog giám sát hiệu quả 

thiết bị công trình 
Đã ký hợp đồng 

3 
Ứng dụng chạy trên IOS và Android phần mềm phục 
vụ SXKD giai đoạn 1 

Đã hoàn thành 

4 
Phần mềm Quản lý vật tư thiết bị bằng công nghệ mã 
vạch 

Đã hoàn thành 

5 Số hóa hồ sơ lưu trữ thư viện Chuyển tiếp năm 2025 

D. Đầu tư xây dựng 

1. Cụm dự án ĐMT Thác Mơ 375MWp - Giai đoạn 2 

Cụm dự án đã được đưa vào danh sách các dự án tiềm năng của Quy hoạch điện 
VIII. Tại Quyết định số 1489/QĐ-TTg ngày 24/11/2023 về Quy hoạch tỉnh Bình Phước 
thời kỳ 2021-2030 tầm nhìn 2050, dự án đã được đưa vào giai đoạn năm 2021-2030. 

2. Nhận chuyển giao Nhà máy Thủy điện Thác Mơ mở rộng 

Dự án đã được phê duyệt quyết toán vốn đầu tư hoàn thành theo Quyết định số 
1614/QĐ-EVN ngày 19/12/2018 của EVN với tổng giá trị đầu tư được quyết toán là 
1.046 tỷ đồng. TMP đã thực hiện tốt công tác đào tạo, bố trí lực lượng vận hành hợp lý, 
xây dựng quy trình vận hành bảo dưỡng, làm chủ công tác vận hành an toàn, ổn định 
đảm bảo theo yêu cầu của Điều độ A0. Công ty đang tiếp tục làm việc và bám sát các 
Ban của EVN để sớm có chủ trương về chuyển giao Nhà máy theo quy định. 

Căn cứ vào Kế hoạch triển khai Đề án tái cơ cấu lại EVN giai đoạn đến hết năm 
2025 ban hành kèm Quyết định số 179/QĐ-HĐTV ngày 19/11/2024 thì: Đối với nhà 
máy Thủy điện Thác Mơ mở rộng tiếp tục duy trì quản lý vận hành NMTĐ Thác Mơ 
MR trong thời gian tới; trước mắt tổ chức quản lý vận hành NMTĐ Thác Mơ MR theo 
Quy định (Bao gồm việc thuê đơn vị vận hành NMTĐ Thác Mơ MR). Do đó, trong năm 
2024 chưa chuyển Thủy điện Thác Mơ MR về TMP. 

3. Các dự án nguồn điện khác 

Công ty đã thực hiện các thủ tục đánh giá hiệu quả đầu tư các nhà máy Thủy điện 
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như: Dự án Thủy điện Đức Thành (40MW), Nhà máy thủy điện ĐamBri 1 công suất 
7,5MW; Thủy điện Pleikeo công suất 10,5MW; Thủy điện Pleikan 17MW 

4. Văn phòng làm việc Tp.Hồ Chí Minh 

Nhằm đáp ứng được các mục tiêu phát triển mới của Công ty. Tạo điều kiện phát 
triển nguồn nhân lực cũng như thu hút lao động chất lượng cao. Công ty đã thuê và khai 
trương văn phòng làm việc tại Thành phố Hồ Chí Minh vào ngày 19/05/2022 tại tầng 
08, tòa nhà Etown 1, đường Cộng Hòa, quận Tân Bình, Tp. Hồ Chí Minh. Hiện tại, 
Công ty đang lập kế hoạch triển khai các thủ tục đầu tư văn phòng làm việc tại Tp. Hồ 
Chí Minh để trình các cấp có thẩm quyền phê duyệt theo quy định. 

E. Đầu tư góp vốn 

Trong năm 2024, Công ty không có phát sinh đầu tư góp vốn. Giá trị đầu tư góp 
vốn vào các Công ty đến hết năm 2024 như sau: 

Đvt: Tỷ đồng 

Stt Tên công ty 

 Vốn góp 
đến hết 

2024 

Tỷ lệ 
vốn góp 

Tỷ lệ chia 
cổ tức  
(%) 

I Công ty con       

1 CTCP Thủy điện Đăkrơsa     48,93   61,17% 18,0% 

2 CTCP Mỹ Hưng Tây Nguyên   137,20   99,78% 8,0% 

II Công ty liên kết       

1 CTCP Phong điện Thuận Bình   100,00   20,00% 30,0% 

2 CTCP Đầu tư khai thác Hồ TĐ Thác Mơ       1,16   29,00% - 

III Đầu tư dài hạn khác       

1 Công ty CP Nhiệt điện Quảng Ninh   149,58   3,00% 17,5% 

2 Công ty CP Cơ điện điện lực Đồng Nai       1,28   10,00% 7,0% 

 Tổng cộng 438,15     

F. Công tác khác 

I. Công tác tổ chức và nhân sự 

- Về lao động: Tính đến 31/12/2024, số lượng CBCNV Công ty là 114 người (gồm 
TMHH và TMMR). Trong năm, TMP không thực hiện tuyển dụng lao động sản xuất 
điện theo chỉ đạo của EVNGENCO2 tại Văn bản số 1283/EVNGENCO2-

TCNS+TH+KH ngày 3/4/2024. 

- Về cán bộ: Trong năm 2024, TMP đã thực hiện kiện toàn các vị trí như sau: 

 Kéo dài thời hạn giữ chức vụ: 01 người (01 Phó Tổng giám đốc). 

 Bổ nhiệm lại Phó Trưởng đơn vị: 02 người (01 PTP.TCKT; 01 PQĐ.PXVH). 
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 Cử lại Người đại diện phần vốn tại Công ty con, Công ty liên kết: 02 người (01 
Người đại diện tại Công ty Cổ phần Phong điện Thuận Bình và 01 Người đại diện tại 
Công ty Cổ phần Cơ điện - Đồng Nai) . 

 Thực hiện chuyển đổi vị trí công tác: 02 người (01 PTP.KTAT; 01 PTP.KHVT) 

 Bổ nhiệm lại Người phụ trách Quản trị kiêm Thư ký Công ty: 01 người 

Ngoài ra, TMP còn thông qua chủ trương bổ nhiệm lại 01 Kế toán trưởng tại Công 
ty Cổ phần Thủy điện Đăkrơsa. 

II. Đào tạo phát triển nguồn nhân lực 

Năm 2024, Công ty đã hoàn thành chỉ tiêu về đào tạo do Công ty mẹ giao. Cụ thể 
Công ty đã tổ chức, cử CBCNV tham gia đào tạo đạt 3.653 lượt người tham gia với tổng 
chi phí 1,37 tỷ đồng, trong đó: 

 Các khóa ngắn hạn do Công ty mẹ tổ chức có 1.417 lượt người tham gia, cụ thể: 

 Các khóa học ngắn hạn, dài hạn do Công ty tổ chức: 1.364 lượt, gồm các lớp 
như An toàn vệ sinh lao động; đào tạo nội bộ về công tác vận hành, sửa chữa thiết bị 
trong nhà máy điện; đào tạo nâng bậc, thi nâng bậc; đào tạo giữ bậc; PCCC; Sơ cấp cứu 
ban đầu ; Quản trị công ty ; Giảng viên nội bộ; …. 

 Các khóa học do Công ty mẹ tổ chức: 53 lượt, gồm lớp Quản lý cấp 3, cấp 4; 
Thị trường bán buôn điện cạnh tranh; Điều phối viên RCM; Luật đấu thầu; Ứng dụng 
trí tuệ nhân tạo phục vụ thiết kế xây dựng thẩm tra bài giảng E-learning và 

Microlearning; An ninh mạng; Trực quan hóa dữ liệu – Data Visualization; Quản lý dữ 
liệu lớn - Bigdata; Pháp chế; Khóa đào tạo về Thị trường điện; Khóa đào tạo, tập huấn 
về cơ chế DPPA. 

  Tổ chức đào tạo trên phần mềm E-elearning: Công ty đã tạo bài giảng, tổ chức 
học trên phần mềm E-elearning với 2.236 lượt CBCNV tham gia đạt yêu cầu; các khóa 
đào tạo như: Hướng dẫn đánh giá năng lực; Văn hóa an toàn ; Hướng dẫn sử dụng các 
hàm thông dụng trong Excel; Đào tạo nhận thức An toàn An ninh thông tin; Các nội 
dung sinh hoạt đầu giờ khi bắt đầu công việc để đảm bảo an toàn; Nhận thức về chuyển 
đổi số cho CBCNV ngành Điện; Phổ biến Văn hóa doanh nghiệp EVN; Huấn luyện sơ 
cứu, cấp cứu tại nơi làm việc;,…Năm 2024, số lượt trung bình của Công ty đạt 19,79 
lượt/người, vượt chỉ tiêu do Công ty mẹ giao. 

- Đặc biệt trong năm, cử 04 cán bộ tham gia tập huấn, học tập tại nước ngoài: 
Chương trình HĐQT quốc tế tại Singapore 02 cán bộ; Hội nghị khách hàng về giải pháp 
công nghệ tại Indonesia 01 cán bộ; tham gia học bổng ngắn hạn Manaaki New Zealand 
- Quản lý dự án năng lượng tái tạo ASEAN 2024-2025 01 cán bộ. 
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III. Công tác truyền thông 

 Trên cơ sở Kế hoạch truyền thông của EVN/EVNGENCO2 đã ban hành, TMP 
đã xây dựng kế hoạch truyền thông cụ thể, phù hợp bám sát kế hoạch năm 2024 của 
TMP và nhiệm vụ Chủ đề năm. 

 Công tác thông tin tuyên truyền về hoạt động được TMP quan tâm thực hiện, 
bám sát các vấn đề quan tâm của dư luận và đạt được một số kết quả tích cực.  

 Tăng cường phối hợp, hợp tác với các cơ quan thông tấn báo chí, chủ động cung 
cấp thông tin nên đã từng bước định hướng được dư luận, hạn chế thông tin bất lợi. 
Trong năm 2024, không để xảy ra khủng hoảng truyền thông.  

 Công tác tuyên truyền, phối hợp với các địa phương ở hạ du trong việc điều tiết 
nước mùa khô, cũng như cảnh báo sớm việc vận hành xả nước điều tiết trong mùa mưa 
bão được đặc biệt chú trọng thực hiện nhằm giúp người dân hiểu rõ hơn về vai trò tích 
cực của Nhà máy Thủy điện. Mặt khác, nhờ có sự quan tâm sát sao của các cấp Lãnh 
đạo và sự linh hoạt, chủ động, tuân thủ nghiêm các quy trình điều tiết hồ chứa của lực 
lượng vận hành đã góp phần giảm mặn trong mùa khô và cắt lũ trong mùa mưa. Qua đó, 
tạo được sự chia sẻ, đồng thuận của các tầng lớp nhân dân và được Quốc hội, các bộ 
ngành, các cấp chính quyền địa phương đánh giá cao trong công tác vận hành hồ chứa 
thủy điện. 

 Số liệu về tin bài đăng trên Website Công ty, Website EVNGENCO2 và cơ quan 
thông tấn báo chí năm 2024 là 292 tin bài, trong đó tin bài theo hợp đồng truyền thông 
với các cơ quan báo chí là 80 tin bài, vượt chỉ tiêu so với kế hoạch EVNGENCO2 giao, 
cụ thể như bảng sau: 

Stt Nội dung 
Kế 

hoạch 

Thực 
hiện 

Tỷ lệ Ghi chú 

1 
Tổng số tin bài theo Hợp 
đồng truyền thông năm 2024 

58 80 138% 

Tổng 80 tin bài, 
trong đó đăng trên 
Kênh 01, 02 là 78 bài 

  Trong đó:         

  - Đăng trên kênh 01 ít nhất là 15 18 120%   

  - Đăng trên kênh 02 ít nhất là 15 60 400%   

  - Đăng trên kênh 03   2     

2 Tổng số tin bài về CĐS 6 8 133%  

IV. Công tác an sinh xã hội 

Công tác an sinh xã hội cũng là một trong các công tác trọng tâm luôn được TMP 
chú trọng thực hiện tốt nhằm thực thi trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp. Năm 2024, 
Công ty đã thực hiện các chương trình an sinh xã hội với tổng giá trị là 798 triệu đồng 

với các hoạt động an sinh xã hội nổi bật như: 
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- Hỗ trợ đồng bào nghèo trên địa bàn tỉnh Bình Phước đón tết Nguyên đán; 

- Hỗ trợ công tác an sinh xã hội tại huyện Bù Đăng, tỉnh Bình Phước: Lắp đặt 01 
hệ thống lọc nước RO tại Trường phổ thông Dân tộc Nội trú THCS và THPT Điểu Ong 
ở thị trấn Đức Phong; Thăm hỏi và tặng quà 01 Mẹ Việt Nam Anh hùng, 85 thương binh 
nặng và 80 hộ đồng bào khó khăn. 

- Hỗ trợ công tác an sinh xã hội tại thị xã Phước Long và huyện Bù Gia Mập, tỉnh 
Bình Phước: Lắp đặt 02 hệ thống lọc nước RO công suất 300 lít/giờ phục vụ cán bộ, 
chiến sĩ, giáo viên, học sinh, đồng bào dân tộc tiểu số tại Trường Mẫu giáo Ánh Dương, 
huyện Bù Gia Mập và Ban Chỉ huy Quân sự thị xã Phước Long; Thăm hỏi và tặng quà 
Mẹ Việt Nam Anh hùng, thương bệnh binh và học sinh khó khăn. 

- Hỗ trợ đồng bào miền Bắc bị bão lũ. 

Ngoài ra, Công đoàn Công ty còn thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội như: 
Thăm hỏi và tặng quà cho các gia đình thương binh, chính sách nhân dịp Tết cổ truyền 
và Ngày kỷ niệm Thương binh Liệt sĩ; Vận động CBCNV đóng góp để ủng hộ cho 
CBCNV có hoàn cảnh khó khăn điều trị bệnh hiểm nghèo, qua đó thể hiện tinh thần 
tương thân tương ái, một truyền thống quý báu của dân tộc 

V. Công tác thi đua khen thưởng 

Quán triệt các chủ trương, đường lối của Đảng, các chính sách pháp luật của Nhà 
nước, Chính quyền và Công đoàn Công ty đã phát động phong trào thi đua thực hiện 
thắng lợi nhiệm vụ năm 2024, TMP luôn xác định công tác, thi đua khen thưởng là 
nhiệm vụ quan trọng, liên tục và kịp thời ban hành văn bản hướng dẫn công tác Thi đua 
- Khen thưởng cho phù hợp với tình hình thực tế. Qua việc khen thưởng kịp thời và nhân 
rộng các tấm gương điển hình tiên tiến, TMP đã góp phần tăng thêm nhận thức của cán 
bộ, người lao động trong việc nâng cao năng suất lao động, sáng tạo vì mục tiêu phát 

triển chung của TMP. 

Năm 2024, Công ty đạt danh hiệu Cờ thi đua EVN,  có 10 tập thể đạt danh hiệu 
tập thể lao động xuất sắc, 20 chiến sỹ thi đua cơ sở, có 05 tập thể và 18 cá nhân được đề 
xuất từ Giấy khen của ENVGENCO2 trở lên, cụ thể: 

 Cờ thi đua EVN: Tập thể Công ty 01; 

 Bằng khen của UBQLV: Cá nhân: 07; 

 Bằng khen của EVN: Tập thể: 01, Cá nhân: 01;  

 Giấy khen của EVNGENCO2: Tập thể: 04, Cá nhân: 10; 

 Tập thể lao động xuất sắc: Tập thể: 10; 

 Chiến sỹ thi đua cơ sở: 20 người. 

Thường xuyên phối hợp công đoàn và các phòng ban đề xuất xét tặng khen 
thưởng kịp thời cho các tập thể, cá nhân có thành tích trong các hoạt động SXKD, xây 
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dựng và phát triển Công ty, như hoạt động phát huy sáng kiến, công tác bảo hộ lao động, 
duy trì hệ thống quản lý chất lượng ISO, xây dựng VHDN, v.v…; Thực hiện khen 
thưởng CBCNV các dịp lễ tết và tổ chức xét thi đua khen thưởng tổng kết năm đúng 
quy định. 

 

PHẦN II 

KẾ HOẠCH NĂM 2025 

Căn cứ vào tình hình thực hiện kế hoạch năm 2024, tình trạng thiết bị, công trình 
và các nhận định về khí tượng thủy văn của Đài khí tượng thủy văn Quốc gia để xây 
dựng kế hoạch năm 2025 như sau: 

 Về tình hình thời tiết 

Căn cứ vào bản tin dự báo thời tiết mùa từ tháng 04 đến tháng 09/2024 (bản tin số 
142/KTHM-03/12h00/DBQG-DBKH, ngày 14/03/2025) và bản tin dự báo thời tiết 
tháng 04 (từ ngày 01 đến ngày 30/04), theo đó: 

- Hiện tượng El-Nino đang trong trạng thái trung tính với chuẩn sai nhiệt độ mặt 
nước biển khu vực xích đạo trung tâm Thái Bình Dương ở mức xấp xỉ so với TBNN 

trong tuần đầu tháng 3/2025. Từ tháng 4 đến tháng 6/2025, ENSO có khả năng duy trì 
trạng thái trung tính với xác suất từ 70-80%. 

- Nắng nóng: Nắng nóng diện rộng có khả năng xuất hiện tại khu vực Tây Nguyên 
và Nam Bộ từ tháng 4/2025, muộn hơn so với TBNN, với số ngày nắng nóng ít hơn so 
với cùng kỳ năm 2024. Ở phía Tây Bắc Bộ và khu vực vùng núi thuộc Bắc-Trung Trung 
Bộ trong tháng 4/2025, cường độ nắng nóng ít gay gắt hơn so với cùng kỳ năm 2024; từ 
tháng 5/2025, nắng nóng có khả năng gia tăng trên toàn khu vực Bắc Bộ và Trung Bộ. 

- Bão/ATNĐ: Từ tháng 4-6/2025, bão/ATNĐ hoạt động trên khu vực Biển Đông 
và ảnh hưởng trực tiếp đến đất liền tương đương với mức TBNN (TBNN: Trên Biển 
Đông: 1,8 cơn, đổ bộ vào đất liền: 0,3 cơn).  

- Lượng mưa: TLM trong tháng 4/2025 cao hơn so với TBNN từ 5-10mm (TLM 
phổ biến 60-100mm, riêng Nam Tây Nguyên phổ biến 100-180mm, có nơi cao hơn). 
Tháng 5/2025, TLM phổ biến cao hơn 5-15% so với TBNN cùng thời kỳ (TLM phổ 
biến từ 150-250mm, có nơi cao hơn). Tháng 6/2025, TLM ở mức xấp xỉ so với TBNN 
cùng thời kỳ (TBNN: Tháng 6 phổ biến 200-300mm, có nơi cao hơn). 

 Về tình hình phụ tải hệ thống 

Theo dự thảo chỉ thị của Thủ tướng chính phủ về xây dựng kế hoạch phát triển 
kinh tế xã hội năm 2025, theo đó kế hoạch phát triển KTXH năm 2025 xây dựng trong 
bối cảnh khó khăn và thuận lợi đan xen. Tình hình thế giới tiếp tục biến động phức tạp, 
khó lường. Kinh tế và thương mại toàn cầu dự báo tiếp tục phục hồi nhưng còn tiềm ẩn 
nhiều rủi ro, thách thức. Trong nước, tình hình chính trị - xã hội và kinh tế vĩ mô tiếp 
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tục ổn định, các cân đối lớn được đảm bảo; niềm tin của cộng đồng doanh nghiệp và 
người dân ngày càng tăng lên. 

Với mục tiêu đảm bảo vận hành ổn định, an toàn, liên tục các Nhà máy; Khai thác, 
điều tiết tối ưu hồ chứa tuân thủ các quy trình, quy định, tăng tối đa doanh thu khi tham 
gia thị trường điện. Công ty đã xây dựng kế hoạch năm 2025 trên cơ sở đã được các cấp 
thẩm có quyền thông qua và bám sát theo kế hoạch trung hạn, cụ thể như sau: 

A. Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025 

I. Mục tiêu 

1. Phấn đấu hoàn thành sản lượng và doanh thu. 

2. Phấn đấu hoàn thành mục tiêu các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật. 

3. Phấn đấu vận hành ổn định, an toàn, liên tục các Nhà máy điện của Công ty. 

II. Kế hoạch cụ thể 

1. Kế hoạch sản xuất điện 

Đvt: triệu kWh 

Stt Chỉ tiêu 
KH 2025 

Thủy điện ĐMT Tổng 

1 Sản lượng điện sản xuất 663 69 732 

2 Sản lượng điện thương phẩm 658 69 727 

2. Kế hoạch kinh doanh 

Stt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 2025  
1 Sản lượng điện SX  GWh 732 

1.1 Thủy điện Thác Mơ GWh 663 

1.2 Điện mặt trời GWh 69 

2 Doanh thu Tỷ đồng 703,46 

  - SXKD thủy điện Tỷ đồng 467,46 

  - SXKD ĐMT Tỷ đồng 120,27 

  - Hoạt động tài chính Tỷ đồng 91,01 

  - Dịch vụ, khác Tỷ đồng 24,72 

3 Chi phí Tỷ đồng 362,72  

  - Chi phí SXKD Tỷ đồng 346,68            

  - Chi phí khác Tỷ đồng         16,04  

4 Lợi nhuận trước thuế  Tỷ đồng 340,74            

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp Tỷ đồng 50,85 

6 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 289,89          

7 TSLN/VĐL (%) 41,4% 
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3. Các chỉ tiêu kinh kế kỹ thuật 

3.1. Các chỉ tiêu kỹ thuật 

Stt Nội dung Đvt Kế hoạch 2025 

1 Hệ số khả dụng % 87,41 

2 Tỷ lệ ngừng máy do sự cố % 0,40 

3 Tỷ lệ ngừng máy bảo dưỡng % 12,19 

4 Suất sự cố  0,50 

3.2. Lịch sửa chữa các tổ máy 

Stt Nội dung Thời gian sửa chữa Số ngày 

1 SCBD khối tổ máy H1 07/02/2025 đến 28/02/2025 22 

2 Đại tu khối tổ máy H1 01/11/2025 đến 30/11/2025 30 

3 SCBD khối tổ máy H2 01/12/2025 đến 30/12/2025 30 

4 SCBD khối tổ máy H2 02/03/2025 đến 08/03/2025 07 

Tổng cộng 89 

B. Kế hoạch Sửa chữa lớn 

Đvt: tỷ đồng 

TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

I Phần thiết bị 9,92 

1 Tổ máy H2 3,35 

a Tự làm - 

b Thuê ngoài 3,35 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Hệ thống rơ le bảo vệ tổ máy H2 - 

1.2 Hệ thống điều khiển tổ máy H2 - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực - 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H2 3,35 

2 Tổ máy H1 6,57 

a Tự làm 2,34 

1 Phần thiết bị điện 1,22 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 1,12 

b Thuê ngoài 4,23 

1 Phần thiết bị điện - 

1.1 Thay máy biến áp 1T - 

2 Phần cơ khí thuỷ lực 4,23 

2.1 Hệ thống phanh tổ máy H1 3,35 
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TT Danh mục công trình Kế hoạch 2025 

2.2 Thử nghiệm hệ thống kích từ 0,88 

II Phần công trình 16,61 

1 Hệ thống quang trắc tự động 10,59 

2 SCL Đường vận hành NM ĐMT (Khu 1.1, 1.2 và số 6)  6,02 

Tổng cộng 26,53 

C. Kế hoạch đầu tư mua sắm tài sản 

Thực hiện đầu tư mua sắm tài sản các hạng mục như sau: 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
Kế hoạch 

2025 

I Chuyển tiếp năm 2024 10,93 

1 Máy lọc dầu bôi trơn 4,41 

2 Thiết bị giám sát rung đảo máy phát  4,71 

3 Cung cấp, lắp đặt máy hút hơi dầu 1,81 

II Kế hoạch năm 2025 17,64 

4 Hệ thống vô tuyến 1,90 

5 Hệ thống lọc dầu điều tốc H1 và H2 2,48 

6 Máy phay mặt bích 1,35 

7 Máy siết bu lông 0,44 

8 Máy phân tích thành phần kim loại 0,31 

9 Máy đục lỗ thủy lực 0,10 

10 Thiết bị phân tích khí SF6 1,05 

11 Thiết bị kiểm tra buồng chân không máy cắt 0,60 

12 Thiết bị thử nghiệm phân tích đáp ứng TS quét SFRA 1,05 

13 Xe ô tô 7 chỗ 1,46 

14 Hệ thống màn hình ghép 1,32 

15 Đường dây 22kV đấu nối vào MBA T4 2,25 

16 Hệ thống quản lý tuần tra thiết bị trong ca trực VH 0,65 

17 Màn hình 85 inch + bộ máy tính mini trang bị phòng khách 0,12 

18 Màn hình ghép led sân khấu hội trường khu B 1,32 

19 Thay thế thiết bị bảo mật mạng tại Văn phòng Công ty 0,97 

20 Tủ sấy 0,27 

Tổng cộng 28,57 
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D. Kế hoạch ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung Kế hoạch 2025 

I Chuyển tiếp từ năm 2024 14,42 

1 

Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ (ứng dụng công nghệ 
AI vào phần mềm dự báo lưu lượng nước về hồ thủy điện 
Thác Mơ) 

0,95 

2 Nâng cấp hạ tầng CNTT đáp ứng nhu cầu chuyển đổi số 5,40 

3 Số hóa hồ sơ lưu trữ thư viện 2,48 

4 
Ứng dụng AI dự báo tình trạng bảo trì, bảo dưỡng nhà máy 
thủy điện (APM) 

2,36 

5 
Nâng cấp Hệ thống Camera analog giám sát hiệu quả thiết 
bị công trình 

3,22 

II Kế hoạch năm 2025 1,28 

1 Tiền thưởng cho sáng kiến 0,20 

2 
Ứng dụng chạy trên IOS và Android phần mềm phục vụ 
SXKD - Giai đoạn 2 

0,98 

3 Chi phí cho công tác quản lý hoạt động KHCN 0,10 

 Tổng cộng 15,70 

E. Kế hoạch đầu tư xây dựng 

I. Mục tiêu 

1. Văn phòng làm việc Tp. Hồ Chí Minh: Thực hiện thủ tục đầu tư Văn phòng. 

2. Dự án ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2: Thực hiện thủ tục chuẩn bị đầu tư dự án Nhà 

máy điện mặt trời thác mơ giai đoạn 2 (100 MWp). 

3. Nhà máy thủy điện TMMR: Tiếp tục thực hiện thủ tục đấu giá khi có chủ trương 
phê duyệt từ các cấp có thẩm quyền. 

4. Các dự án nguồn điện khác: Tìm kiếm dự án và trình các cấp thẩm quyền thủ 
tục đầu tư các dự án có tiềm năng. 

5. Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều hành 
sản xuất tại Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 
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II. Kế hoạch vốn 

Đvt: tỷ đồng 

Stt   Nội dung  
 Kế hoạch năm 2025 (tỷ đồng) 
Vốn tự 

có 
Vốn vay Tổng 

1 Văn phòng làm việc tại Tp.HCM (Chi phí mua đất)  147,000 - 147,000 

2 

Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông 
phục vụ giám sát và điều hành sản xuất tại Công 
ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

1,014  1,014 

Tổng cộng 148,014 0 148,014 

Ghi chú: Cơ cấu nguồn vốn tự có/vay sẽ được Công ty cân đối các nguồn vốn, 
dòng tiền và đề xuất khi các cấp có thẩm quyền thông qua chủ trương. 

Trên đây là báo cáo của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ về kết quả sản xuất 
kinh doanh, đầu tư năm 2024 và kế hoạch năm 2025. Kính trình Đại hội đồng cổ đông 
Công ty xem xét, thông qua. 

(Tờ trình này thay thế Tờ trình số 258/TTr-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 
quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- HĐQT, BKS; 
- Lưu: VT, NPTQT. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
 

 
 

 
 

 

  Huỳnh Văn Khánh 
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   CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 436/BC-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 
  

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ NĂM 2024 
 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 
Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023;  

Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (Công ty) kính 
trình Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) Báo cáo kết quả hoạt động của HĐQT trong năm 
2024 và phương hướng hoạt động năm 2025 như sau: 
 

PHẦN THỨ NHẤT 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2024 

I. Kết quả thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 

1. Chỉ tiêu sản xuất kinh doanh:  

Thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 ngày 22/04/2024, Hội 
đồng quản trị đã chỉ đạo Công ty xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện, hoàn thành 
các chỉ tiêu chủ yếu, đảm bảo sự phát triển ổn định của Công ty đã duy trì nhiều năm 
qua, cụ thể như sau:  

1.1 Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 của Công ty so với Nghị quyết 
ĐHĐCĐ. 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
KH năm 2024 

(ĐHĐCĐ giao) 
Thực hiện  
năm 2024 

Tỷ lệ  
TH/KH  

1 Sản lượng điện sản xuất (Tr.kWh) 723 821 113% 

2 Tổng doanh thu  642,171  750,281  117% 

3 Tổng chi phí  357,391  331,433  93% 

4 Tổng lợi nhuận trước thuế 284,780  418,847  147% 

5 Tổng lợi nhuận sau thuế 241,964  352,527  146% 

6 Tỷ lệ chi trả cổ tức 20% 20% 100% 
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1.2 Kết quả kinh doanh hợp nhất năm 2024 của Công ty so với thực hiện năm 2023. 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Chỉ tiêu 
Thực hiện 

2023 

Thực hiện 

2024 

So sánh 

2024/2023 

1 Tổng doanh thu 985,52 831,334 87% 

2 Tổng chi phí 404,08  405,721  100% 

3 Tổng lợi nhuận trước thuế 554,44 425,612 77% 

4 Tổng lợi nhuận sau thuế 460,18 355,153 77% 

4.1 Trong đó, LNST của Công ty Mẹ 454,98 350,354 77% 

4.2 LNST của CĐ không kiểm soát 5,20 4,799 92% 

II. Các hoạt động của HĐQT 

1. Các cuộc họp HĐQT và lấy ý kiến thành viên HĐQT, ban hành các quyết định 
thuộc thẩm quyền 

HĐQT duy trì các cuộc họp thường kỳ, thực hiện nghiêm túc các nguyên tắc, quy 
định theo quy chế làm việc của HĐQT, đúng quy định của pháp luật và Điều lệ của 
Công ty. Năm 2024, HĐQT đã thực hiện 07 cuộc họp HĐQT và các cuộc họp khác bằng 
cách lấy phiếu ý kiến để thực hiện các nghị quyết đại hội, thông qua các kế hoạch và các 
báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh quý, 6 tháng, năm; hoạch định kế hoạch kinh doanh 
theo quý, năm; giải quyết các vấn đề về đầu tư phát triển, các định hướng chiến lược và 
phát triển kinh doanh. Đã ký ban hành các nghị quyết, quyết định đúng chức trách nhiệm 
vụ của HĐQT.  

Trong năm 2024, từng Thành viên HĐQT đã hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình 
theo quyền hạn được quy định trong Điều lệ Công ty, Quy chế hoạt động của HĐQT và 
các nhiệm vụ được phân công theo Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị. 

Với tinh thần trách nhiệm trước các cổ đông, người lao động trong Công ty, các 
bên có quyền, lợi ích liên quan và sự phát triển của Công ty, HĐQT đã chỉ đạo Ban điều 
hành một cách sát sao và kịp thời để hoàn thành vượt mức kế hoạch sản xuất kinh doanh 
năm 2024.  

2. Chi trả cổ tức năm 2023 

Căn cứ vào phương án phân phối lợi nhuận năm 2023 và nghị quyết ĐHĐCĐ 
thường niên năm 2024 về chỉ tiêu cổ tức chia cho cổ đông, HĐQT đã chỉ đạo thực hiện 
chi trả hoàn thành cổ tức năm 2023 cho cổ đông.  
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3. Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban điều hành Công ty  

Ban điều hành Công ty đã có nhiều nỗ lực trong việc tổ chức triển khai thực hiện 
nhiệm vụ theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. Ban điều 
hành đã tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty một cách có 
hiệu quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty thông qua việc thực hiện tốt việc nâng 

cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và tối ưu hóa chi phí của Công ty.  

Trong quá trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành thường 
xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động kinh doanh cũng như 
tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của Công ty để có ý kiến chỉ đạo kịp thời.  

 

PHẦN THỨ HAI 

KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2025 

Trên cơ sở kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024, HĐQT Công ty xây 

dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2025 với các chỉ tiêu chủ yếu sau: 

- Sản lượng điện sản xuất: 732 triệu kWh (trong đó: Thủy điện 663 triệu kWh, điện 
mặt trời 69 triệu kWh). 

- Tổng doanh thu:   703,46 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:   362,72 tỷ đồng. 

- Lợi nhuận trước thuế:  340,74 tỷ đồng.. 

- Tỷ lệ chia cổ tức:  20%. 

Để hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch nói trên, HĐQT xác định mục tiêu, nhiệm vụ 
chiến lược trong năm 2025 của Công ty như sau: 

1. Vận hành an toàn các nhà máy, khai thác tối ưu hồ chứa, sẵn sàng đáp ứng yêu 
cầu hệ thống bên cạnh thực hiện tiết kiệm điện hiệu quả. 

2. Tăng cường công tác quản lý kỹ thuật, triển khai các giải pháp không để xảy ra 
sự cố, nâng cao độ tin cậy và kéo dài tuổi thọ các tổ máy.  

3. Tiếp tục thực hiện công tác nhận chuyển nhượng Dự án Nhà máy Thủy điện 
Thác Mơ mở rộng. 

4. Thực hiện thủ tục chuẩn bị đầu tư dự án Nhà máy điện mặt trời thác mơ giai 
đoạn 2 (100 MWp). 

5. Tiếp tục tìm kiếm đầu tư dự án nguồn điện có hiệu quả để mở rộng quy mô và 
tăng năng lực sản xuất điện của Công ty. 
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6. Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông phục vụ giám sát và điều hành 
sản xuất tại Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

7. Thực hiện thủ tục đầu tư Văn phòng làm việc Tp. Hồ Chí Minh. 

8. Thực hiện tốt công tác quản lý, quy hoạch sử dụng và khai thác hiệu quả đất đai 
Công ty. Hoàn thiện hồ sơ pháp lý để bảo vệ các khu đất tại: Khu vực Đập Tràn, Bán 

đảo Sơn Trung, Khu đất dự trữ an toàn đập, đất hành lang bảo vệ công trình… 

9. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số và đổi mới sáng tạo 
trong mọi mặt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

10. Thực hiện tiết kiệm chống lãng phí, thực thi văn hóa Công ty, quy tắc ứng xử, 
đảm bảo ổn định việc làm, thu nhập và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người 
lao động. 

Năm 2024, HĐQT đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ; đoàn kết, trách nhiệm 
cùng Ban điều hành, người lao động hoàn thành Nghị quyết Cổ đông giao. HĐQT cam 
kết tiếp tục nỗ lực cùng tập thể cán bộ Lãnh đạo và toàn thể Người lao động khắc phục 
khó khăn, thách thức để hoàn thành tốt nhất các mục tiêu, kế hoạch do Đại hội đồng cổ 
đông đề ra trong năm 2025. 

Trên đây là Báo cáo hoạt động của HĐQT Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 
trong năm 2024 và những mục tiêu, nhiệm vụ chiến lược trong năm 2025. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 

(Báo cáo này thay thế Báo cáo số 259/BC-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 
quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng. 

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
- Như trên; CHỦ TỊCH 
- Lưu: VT, NPTQT.  
  

 
 
 
 
 

Huỳnh Văn Khánh 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN            
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

BÁO CÁO 

THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ ĐỘC LẬP 
CÔNG TY TRONG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ 

 

 

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Thành viên độc lập Hội đồng Quản trị thuộc bộ phận Kiểm toán nội bộ (KTNB) 

xin được báo cáo Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) kết quả hoạt động và giám sát năm 
2024 như sau: 

I. Tổ chức bộ máy và hoạt động của bộ phận KTNB: 

1. Thành phần, cơ cấu bộ phận KTNB: 

Ông Lê Tuấn Hải - Thành viên độc lập HĐQT, Trưởng bộ phận kiểm toán nội bộ. 

2. Cơ chế hoạt động của bộ phận KTNB: 

Bộ phận KTNB hoạt động theo Quy chế hoạt động do HĐQT ban hành, phù hợp 

với Điều lệ của Công ty và các quy định của pháp luật hiện hành (Luật Doanh nghiệp 

2020, Luật Chứng khoán 2019, Nghị định 155 hướng dẫn Luật Chứng khoán, Thông tư 
116 hướng dẫn Luật Doanh nghiệp năm 2020 và Nghị định 155). 

3. Các cuộc họp của bộ phận kiểm toán nội bộ trong năm 2024: 

Stt 
TV HĐQT độc lập trong bộ 

phận KTNB 
Số buổi họp 

tham dự 
Tỷ lệ tham dự họp 

và biểu quyết 

01 Ông Lê Tuấn Hải 3/3 100% 

4. Thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Thành viên độc lập HĐQT 
trong bộ phận kiểm toán nội bộ:  

- Chi tiết thù lao của các thành viên thuộc bộ phận KTNB được thể hiện trong báo 

cáo hoạt động của HĐQT. Ngoài phần thù lao này, các thành viên bộ phận KTNB không 

hưởng thêm các khoản lợi ích hay thù lao nào khác. 

- Chi phí hoạt động của bộ phận KTNB năm 2024: tuân thủ các quy định nội bộ 

của Công ty. 
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5. Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB đối với vấn đề quản trị của công ty: 

- Bộ phận KTNB thực hiện giám sát các vấn đề quản trị công ty thông qua các 

cuộc họp, trao đổi, cách thức đưa ra Nghị quyết của HĐQT; việc chấp hành các Nghị 
quyết của HĐQT cũng như cơ chế phân quyền giữa HĐQT và Tổng giám đốc. 

- Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB được triển khai đa dạng qua các kênh 

báo cáo và tiếp xúc với các thành viên Ban điều hành, Kế toán trưởng cũng như đơn vị 
kiểm toán độc lập. 

- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, bộ phận KTNB luôn phối hợp tốt với các 

thành viên HĐQT, thành viên Ban điều hành, các cán bộ quản lý liên quan và luôn nhận 

được sự hợp tác từ phía Ban điều hành. 

- Bộ phận KTNB thực hiện báo cáo định kỳ hàng quý hoặc đột xuất kết quả giám 

sát lên HĐQT. 

II. Kết quả giám sát của bộ phận KTNB: 

1. Tình hình thực hiện Nghị quyết của HĐQT và kiến nghị của bộ phận KTNB: 

- Tất cả các vấn đề quan trọng đều được thảo luận công khai, dân chủ trong HĐQT. 
Các vấn đề được đánh giá, thảo luận thấu đáo, cẩn trọng để đi đến quyết định thống nhất 

trước khi ban hành Nghị quyết. 

- Tổng giám đốc và Ban điều hành luôn bám sát và thực hiện nghiêm túc các Nghị 
quyết của HĐQT đã ban hành. 

- Báo cáo giám sát của bộ phận KTNB được gửi đến HĐQT xem xét. Các khuyến 

nghị được chấp thuận và gửi đến Ban điều hành và đơn vị liên quan. 

2. Báo cáo tài chính và hệ thống kế toán: 

- Bộ phận KTNB ghi nhận và thông qua báo cáo tài chính (BCTC) năm 2024 đã 
được kiểm toán. BCTC năm 2024 đã được lập và trình bày phù hợp với chuẩn mực kế 

toán Việt Nam, không phát hiện các sai sót trọng yếu có thể ảnh hưởng đến tính trung 

thực của BCTC. 

- Các BCTC quý, bán niên cũng được bộ phận KTNB xem xét định kỳ, làm rõ các 

thông tin tài chính, đầu tư trọng yếu. 

- Không phát hiện các biến động bất thường đối với các khoản mục trọng yếu về 

tài sản và kết quả kinh doanh. Các chính sách kế toán và nguyên tắc xác định ước tính 

kế toán được áp dụng nhất quán. Trường hợp có phát sinh mới trong việc áp dụng chính 

sách kế toán đều được xem xét, đánh giá, thảo luận kỹ lưỡng và đạt được sự đồng thuận 

với bộ phận KTNB và đơn vị kiểm toán độc lập trước khi thực hiện. 
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3. Giao dịch với các bên liên quan: 

Giao dịch với các bên liên quan được kiểm soát chặt chẽ và tuân thủ các quy định 

của pháp luật, Điều lệ, quy định của công ty về kiểm soát và giao dịch giữa các bên liên 

quan, không phát hiện vấn đề cần lưu ý. 

4. Hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro: 

- Hoạt động quản lý rủi ro và kiểm soát nội bộ đã có những cải thiện rõ rệt được 

ghi nhận. 

- Các quy trình hoạt động được ban hành trong công ty, các rủi ro trọng yếu được 

phát hiện và theo dõi, quản lý sát sao để có thể nhận dạng kịp thời, đánh giá phù hợp và 

có hành động xử lý thích hợp. 

- Các khó khăn, vướng mắc, rủi ro trọng yếu được phát hiện và báo cáo kịp thời 

hoặc qua các cuộc họp Ban điều hành hàng tháng có sự tham gia của lãnh đạo cấp cao 

nhất để ứng phó và giải quyết quyết liệt, hiệu quả. 

5. Kiểm toán nội bộ: 

- Chức năng kiểm toán nội bộ có vị thế và vai trò rất quan trọng trong hệ thống 

quản trị công ty và đã được thiết kế, tổ chức thực hiện theo các quy định của pháp luật. 

- Hoạt động kiểm toán nội bộ đã giúp Ban lãnh đạo phát hiện kịp thời các khiếm 

khuyết trong hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro trọng yếu mới nổi lên để khuyến 

nghị các giải pháp phù hợp, nâng cao hiệu quả công tác kiểm soát và quản lý rủi ro. 

- Năm 2024, KTNB đã hoàn thành công việc được giao theo kế hoạch hoạt động 

được phê duyệt. 

- KTNB luôn theo dõi để đảm bảo hoạt động KTNB có hiệu quả có chất lượng, 

hiệu quả. 

- Trong năm qua, Ban lãnh đạo đã quan tâm, củng cố nguồn lực cho KTNB đáp 
ứng nhu cầu kiểm soát của công ty cũng như kỳ vọng của KTNB. 

6. Các vấn đề tuân thủ pháp luật: 

- Công ty đã ban hành và thực hiện nghiêm túc các quy trình kiểm soát nội bộ và 

quản lý rủi ro theo đúng các quy định của pháp luật hiện hành. 

- Hàng quý, KTNB thực hiện đánh giá rủi ro pháp lý dựa trên báo cáo của Ban điều 

hành để đảm bảo rằng các rủi ro pháp lý được kiểm soát thích hợp. 
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7. Đánh giá kết quả và chất lượng kiểm toán độc lập: 

Bộ phận KTNB đánh giá Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC đã hoàn thành 
nghĩa vụ theo hợp đồng kiểm toán đã ký kết với Công ty, đáp ứng kỳ vọng của bộ phận 

KTNB trên các tiêu chí như: Đảm bảo độ tin cậy, trung thực và chất lượng của báo cáo 

kiểm toán trên các khía cạnh trọng yếu; tuân thủ thời hạn kiểm toán theo quy định, tuân 

thủ các quy định về nghề nghiệp, đảm báo tính độc lập, khách quan khi đưa ra các ý kiến 

kiểm toán. 

Trên đây là Báo cáo kết quả hoạt động của Thành viên độc lập HĐQT trong bộ 

phận KTNB năm 2024, kính trình ĐHĐCĐ. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Cổ đông; 
- HĐQT, BKS; 

- Lưu: VT, TKCT. 

 

 
 

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 31 tháng 3 năm 2025 

TRƯỞNG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ 
THÀNH VIÊN ĐỘC LẬP HĐQT  

 
 
 
 
 

Lê Tuấn Hải 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 09/BC-BKS 

 

Bình Phước, ngày 02 tháng 6 năm 2025 

       

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

NĂM 2024 
 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội Nước Cộng 

hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22 tháng 6 năm 2023; 

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông Báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2024 và Kế hoạch hoạt động kiểm soát 

năm 2025 của Ban kiểm soát như sau: 

PHẦN THỨ NHẤT 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH,  

THẨM TRA TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH, BÁO CÁO TÀI CHÍNH  

NĂM 2024 

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

Số liệu kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 so với Nghị quyết 

ĐHĐCĐ: 

STT Chỉ tiêu Đơn vị tính 
Kế hoạch 

năm 2024 

Thực hiện 

năm 2024 

Tỷ lệ 

TH/KH 

1 Sản lượng điện (sản xuất) Triệu kWh 723 821 113% 

2 Tổng doanh thu Triệu đồng 642.171  750.281  117% 

3 Tổng chi phí Triệu đồng 357.391  331.433  93% 

4 Lợi nhuận trước thuế Triệu đồng 284.780  418.847  147% 

5 Thuế TNDN Triệu đồng 42.816 66.320 155% 

6 Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng 241.964  352.527  146% 

7 Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL % 20% 30%  

Ghi chú: Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL thực hiện năm 2024 căn cứ trên phương án phân 

phối lợi nhuận năm 2024 HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua. 
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Ban kiểm soát nhận xét, đánh giá trong năm 2024 Công ty hoạt động SXKD 

hiệu quả, các chỉ tiêu về sản lượng điện, doanh thu, lợi nhuận đều vượt kế hoạch 

ĐHĐHĐ giao. Tỷ lệ chi trả cổ tức năm 2024 HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua là 

30%, thực hiện chi trả bằng tiền, đảm bảo tỷ lệ ĐHĐCĐ đã đề ra. 

2. Kết quả kinh doanh hợp nhất của Công ty 

STT Chỉ tiêu Đvt TH 2023 TH 2024 
TH 2024/ 

2023 

1 Sản lượng điện (sản xuất) Triệu kWh 900 810 90% 

3 Tổng doanh thu Tỷ đồng 958.521 831.334 87% 

4 Tổng chi phí Tỷ đồng 404.082  405.721  100% 

5 Tổng lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 554.440 425.612 77% 

6 Tổng lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 460.183 355.153 77% 

6.1 Trong đó, LNST của Công ty Mẹ Tỷ đồng 454.984 350.354 77% 

6.2 LNST của CĐ không kiểm soát Tỷ đồng 5.198 4.799 92% 

7 Tỷ suất LNST/VCSH (ROE) % 28,10 22,72  

Kết quả SXKD hợp nhất của Công ty giảm so với năm 2023, nguyên nhân 

khách quan do Công ty mẹ và các công ty con SXKD chủ yếu là thuỷ điện nên 

chịu ảnh hưởng tình hình thuỷ văn, lưu lượng nước về hồ kém hơn so với cùng kỳ 

dẫn đến sản lượng điện và doanh thu sụt giảm. Tuy nhiên, các đơn vị đều nỗ lực 

phấn đấu đạt kế hoạch SXKD và thực hiện chi trả cổ tức. Tỷ lệ cổ tức năm 2024 

của Mỹ Hưng Tây Nguyên và Đăkrơsa dự kiến lần lượt là 8% và 18% (tương 

đương năm 2023). 

3. Thẩm tra báo cáo tài chính năm 2024 

Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2024 được kiểm toán bởi Công ty 

TNHH Hãng kiểm toán AASC. Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm tra báo cáo tài 

chính, thống nhất với ý kiến của kiểm toán viên:  

Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2024 đã phản ánh trung thực và 

hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty Cổ phần Thuỷ 

điện Thác Mơ tại ngày 31/12/2024 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình 

hình lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các 

Chuẩn mực kế toán Việt Nam, Chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam, Chế độ 

kế toán doanh nghiệp áp dụng cho Tập đoàn Điện lực Việt Nam và các quy định 

pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính riêng và hợp nhất. 
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3.1 Các chỉ tiêu Báo cáo tài chính hợp nhất 

Chỉ tiêu Đvt Tại 31/12/2023 Tại 31/12/2024 

- Tài sản ngắn hạn  Triệu đồng 1.015.615 943.849 

- Tài sản dài hạn  Triệu đồng 1.129.570 1.081.082 

- Tổng cộng tài sản Triệu đồng 2.145.185 2.024.931 

- Nợ phải trả  Triệu đồng 558.304 485.027 

- Nguồn vốn chủ sở hữu  Triệu đồng 1.586.881 1.539.905 

- Tổng cộng nguồn vốn  Triệu đồng 2.145.185 2.024.931 

3.2 Các chỉ tiêu tài chính hợp nhất chủ yếu 

Chỉ tiêu  Năm 2023 Năm 2024 

Chỉ tiêu về cơ cấu tài sản   

- Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản 47,34% 46,61% 

- Tài sản dài hạn/Tổng tài sản 52,66% 53,39% 

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn   

- Hệ số nợ/Tổng nguồn vốn  26,03% 23,95% 

- Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu 31,96% 29,63% 

- Vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn  73,97% 76,05% 

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán   

- Khả năng thanh toán nhanh (lần) 4,49 4,60 

- Khả năng thanh toán tổng quát (lần) 3,84 4,17 

- Khả năng thanh toán hiện hành (lần) 4,50 4,61 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời   

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản (ROA) 20,73% 17,03% 

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (ROE) 28,10% 22,72% 

Báo cáo tình hình kinh doanh hợp nhất và báo cáo tài chính hợp nhất năm 

2024 của Công ty phản ánh: 

1) Các chỉ tiêu về cơ cấu tài sản, nguồn vốn:  

Tỷ lệ tài sản ngắn hạn và dài hạn trong cơ cấu tổng tài sản không biến động 

nhiều so với năm trước. Đặc thù của các các nhà máy điện là tài sản dài hạn thường 

chiếm tỷ trọng cao trong cơ cấu tổng tài sản, tuy nhiên do giá trị còn lại của TSCĐ 

sau khấu hao còn khá thấp nên tỷ trọng giữa tài sản dài hạn và ngắn hạn của Công 

ty không quá chênh lệch. 

Tỷ lệ vốn chủ sở hữu trong tổng nguồn vốn chiếm tỷ trọng lớn gần ¾, không 

biến động nhiều so với năm trước. Nợ phải trả của Công ty chủ yếu là khoản vay 

cho dự án điện mặt trời và sẽ giảm dần nợ gốc qua các năm. Chiếm phần lớn trong 
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cơ cấu nguồn vốn là vốn góp của chủ sở hữu và lợi nhuận sau thuế chưa phân 

phối. 

2) Các chỉ tiêu về khả năng thanh toán: Khả năng thanh toán nhanh, khả năng 

thanh toán hiện hành, khả năng thanh toán tổng quát của Công ty đều có hệ số lớn 

hơn 4 lần, đảm bảo khả năng chi trả của Công ty. 

3) Các chỉ tiêu về hiệu quả: ROA và ROE của Công ty có giảm so với năm 

trước do nguyên nhân khách quan về tình hình thuỷ văn như đã nêu, tuy nhiên vẫn 

ở mức tốt so với trung bình các năm. 

Qua các chỉ tiêu tài chính đã phân tích, Ban kiểm soát nhận xét, đánh giá 

trong năm 2024 Công ty hoạt động SXKD hiệu quả, tình hình tài chính ổn định, 

dòng tiền luôn được bảo đảm để duy trì hoạt động sản xuất kinh doanh, đầu tư 

phát triển, chi trả cổ tức, trả nợ vay, ... và các hoạt động khác. Công ty đã bảo toàn 

và phát triển vốn. 

PHẦN THỨ HAI 

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KIỂM SOÁT NĂM 2024 

Ban kiểm soát gồm 03 thành viên: 

1. Bà Lê Nguyễn Khánh Linh - Trưởng ban. 

2. Bà Đoàn Sử Ngọc Trân - Thành viên.  

3. Bà Lai Lệ Hương - Thành viên.  

Trong năm 2024, Ban kiểm soát đã thực hiện các nhiệm vụ chính sau: 

- Trình báo cáo hoạt động kiểm soát, báo cáo thẩm định tình hình kinh 

doanh, báo cáo tài chính năm 2023 của Công ty và báo cáo đánh giá công tác quản 

lý, điều hành của Hội đồng quản trị, Ban điều hành lên Đại hội đồng cổ đông tại 

cuộc họp thường niên năm 2024. 

- Kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2024 đối với HĐQT và Ban điều hành. 

- Theo dõi, giám sát việc triển khai thực hiện các nghị quyết, quyết định của 

HĐQT Công ty. 

- Trình ĐHĐCĐ thông qua phương án lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập 

thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng và kiểm toán báo cáo tài chính năm 

2024 của Công ty. 

- Kiểm tra hoạt động SXKD, ĐTXD, tình hình tài chính và các công tác 

khác trong Quý IV năm 2023 và 6 tháng đầu năm 2024 của Công ty cổ phần thuỷ 

điện Thác Mơ. 
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- Kiểm tra việc thực hiện quyền và nghĩa vụ của HĐQT, BKS, hoạt động 

SXKD trong năm 2023 và 6 tháng đầu năm 2024 tại Công ty Cổ phần Thuỷ điện 

Đăkrơsa (công ty con). 

- Theo dõi, giám sát công tác quản trị dòng tiền, quản lý thu hồi nợ khó đòi 

và các khoản công nợ khác của Công ty. 

- Thẩm định tình hình kinh doanh và báo cáo tài chính quý, 6 tháng và cả 

năm của Công ty.  

- Tổ chức các cuộc họp định kỳ của Ban kiểm soát. 

- Tham gia các phiên họp của Hội đồng quản trị (HĐQT), các cuộc họp giao 

ban hàng tháng của Ban điều hành để nắm bắt tình hình hoạt động kinh doanh, 

tình hình đầu tư và tham gia ý kiến, đưa ra các kiến nghị với HĐQT, Ban điều 

hành Công ty. 

- Giám sát việc công bố thông tin định kỳ, bất thường của Công ty.  

Đánh giá: Trong năm 2024, Các thành viên Ban kiểm soát Công ty đã hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao. Ban kiểm soát chưa ghi nhận dấu hiệu bất thường 

nào làm ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty hay vi phạm quy định pháp luật 

của Công ty trong công tác, hoạt động của các thành viên HĐQT, Ban điều hành 

và các cán bộ quản lý. Ngoài ra, Ban kiểm soát không ghi nhận khiếu nại nào của 

Cổ đông về các sai phạm của HĐQT và Ban điều hành trong quá trình thực hiện 

nhiệm vụ được giao.  

PHẦN THỨ BA  

ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC QUẢN LÝ, ĐIỀU HÀNH  

VÀ THẨM ĐỊNH BÁO CÁO CỦA HĐQT, BAN ĐIỀU HÀNH CÔNG TY 

1. Đánh giá công tác quản lý của HĐQT 

- Trong năm 2024 Hội đồng quản trị đã giám sát, chỉ đạo hoạt động sản xuất 

kinh doanh và đầu tư xây dựng của Công ty theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ 

đông và Hội đồng quản trị, hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ổn định, 

hiệu quả, bảo toàn và phát triển vốn. 

- Hoạt động của HĐQT trong năm 2024 phù hợp với quy định của pháp luật 

và Điều lệ Công ty, đáp ứng kịp thời yêu cầu hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Công ty.  

- Hội đồng quản trị đã tổ chức họp HĐQT định kỳ và tổ chức lấy ý kiến 

bằng phiếu theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, ban hành nhiều nghị 
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quyết và quyết định liên quan đến hoạt động của Công ty trong phạm vi trách 

nhiệm và thẩm quyền của HĐQT. 

2. Đánh giá hoạt động của Ban điều hành 

- Ban điều hành đã có nhiều nỗ lực, chủ động trong việc tổ chức triển khai 

thực hiện nhiệm vụ theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị.  

- Ban điều hành đã tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Công ty có hiệu quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty, luôn tìm kiếm thực 

hiện các giải pháp nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và 

tối ưu hóa chi phí của Công ty.  

- Trong quá trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành 

thường xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động kinh 

doanh cũng như tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của đơn vị để có 

ý kiến chỉ đạo kịp thời. 

- Tổ chức quản lý, vận hành các nhà máy điện sản xuất an toàn, ổn định và 

hiệu quả; thực hiện tốt Đề án nâng cao độ tin cậy và hiệu suất vận hành NMTĐ 

Thác Mơ và Đề án nâng cao hiệu quả quản lý công tác an toàn giai đoạn 2021-

2025. 

- Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ giao nộp ngân sách nhà nước.  

Trong quá trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành 

đã nỗ lực khắc phục các vấn đề tồn tại từ các năm trước và đạt được một số kết 

quả như: Thu hồi phần lớn công nợ liên quan đến dự án Nhà máy thuỷ điện Thuỷ 

điện Thác Mơ mở rộng, đảm bảo các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật, thoái một phần vốn 

tại Công ty khai thác Hồ thuỷ điện Thác Mơ, hoàn thành việc xin cấp giấy phép 

môi trường cho nhà máy thuỷ điện Thác Mơ… Tuy nhiên vẫn còn một số tồn tại 

như sau: 

+ Tiến độ thực hiện các hạng mục phát triển khoa học công nghệ, sửa chữa 

bảo dưỡng thiết bị nhà máy chưa đạt kế hoạch được giao, phải chuyển tiếp sang 

năm sau. 

+ Công tác quản lý đất đai còn một số khó khăn: liên quan đến diện tích đất 

chồng lấn giữa Quy hoạch mỏ dự trữ (Bauxit) với diện tích đất công trình hồ chứa, 

đê đập hiện hữu của Nhà máy Thủy điện Thác Mơ; ngăn chặn tình trạng lấn chiếm 

của người dân vào đất do Công ty quản lý,… 

+ Công tác thu hồi công nợ tiền điện chưa triệt để. 

+ Các thông tin bất lợi liên quan đến giá FIT nhà máy điện mặt trời. 
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+ Việc quản lý, bảo quản thiết bị tránh khỏi hư hỏng của Nhà máy điện mặt 

trời Thác Mơ còn hạn chế. 

+ Chưa thoái được toàn bộ phần vốn góp tại Công ty Cổ phần Khai thác Hồ 

thuỷ điện Thác Mơ. 

+ Công tác tìm kiếm dự án đầu tư còn gặp nhiều hạn chế, chưa có tín hiệu 

tích cực; trong đó việc nhận chuyển giao Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng 

chưa có tiến triển. 

3. Thẩm định báo cáo của HĐQT, Ban điều hành Công ty 

Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm định Báo cáo hoạt động của Hội đồng 

quản trị và Báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh của Ban điều hành Công ty 

trong năm 2024 và thống nhất với số liệu, kết quả báo cáo của Hội đồng quản trị 

và Ban điều hành Công ty. 

PHẦN THỨ BỐN 

KIẾN NGHỊ CỦA BAN KIỂM SOÁT 

Ban kiểm soát kiến nghị Đại hội đồng cổ đông chỉ đạo Công ty thực hiện 

nhiệm vụ, hoàn thành kế hoạch năm 2025 được Đại hội đồng cổ đông giao, tiếp 

tục triển khai quyết liệt các biện pháp khắc phục tồn tại, nâng cao hiệu quả công 

tác quản lý, điều hành hoạt động SXKD, ĐTXD, cụ thể một số nội dung trọng 

tâm như sau: 

- Tăng cường công tác quản lý kỹ thuật, thường xuyên theo dõi tình trạng 

của các tổ máy, thiết bị, công trình, chủ động trong công tác bảo trì, sửa chữa 

nhằm nâng cao độ tin cậy của các tổ máy, thiết bị, công trình đảm bảo vận hành 

ổn định, an toàn và hiệu quả, đảm bảo các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật được giao, 

tuyệt đối không để xảy ra sự cố vận hành. 

- Thực hiện công tác sửa chữa lớn đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ và 

thanh quyết toán theo quy định. 

- Bám sát tình hình thủy văn để đáp ứng huy động của Trung tâm điều độ 

hệ thống điện Quốc gia, đồng thời có giải pháp, chiến lược tham gia thị trường 

điện hiệu quả, mang lại doanh thu cao nhất cho Công ty. 

- Có các giải pháp hiệu quả để quản lý, bảo quản máy móc, thiết bị của Nhà 

máy điện mặt trời Thác Mơ, khắc phục kịp thời ngay khi có hư hỏng. 

- Tiếp tục thực hiện việc cập nhật, sửa đổi, bổ sung kịp thời các quy chế 

quản lý nội bộ của Công ty phù hợp với các quy định của pháp luật và của ngành.  
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- Đẩy mạnh triển khai thực hiện các đề tài hoạt động khoa học công nghệ 

theo kế hoạch, sử dụng hiệu quả Quỹ phát triển khoa học công nghệ.  

- Tăng cường công tác quản lý đất đai, làm việc với các cơ quan chức năng 

địa phương để giải quyết tình trạng bị lấn chiếm, canh tác trên đất Công ty đang 

quản lý, hoàn chỉnh hồ sơ liên quan đến quyền sử dụng đất. 

- Thường xuyên theo dõi, giám sát hiệu quả các khoản đầu tư tại các doanh 

nghiệp khác; đặc biệt là công tác SXKD tại các công ty con. 

- Tiếp tục thực hiện các giải pháp quản trị dòng tiền, nâng cao hiệu quả sử 

dụng dòng tiền. 

- Tiếp tục xử lý thu hồi công nợ còn tồn đọng trong các năm trước; thường 

xuyên theo dõi, phân tích tuổi nợ và có biện pháp thu hồi công nợ kịp thời không 

để chiếm dụng vốn, giảm thiểu phát sinh nợ tồn đọng, nợ phải thu khó đòi. 

- Tìm kiếm các cơ hội đầu tư dự án nguồn điện, nâng cao công suất cho các 

nhà máy hiện hữu; tiếp tục bám sát cơ quan có thẩm quyền trong việc chuyển giao 

Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng. 

 

PHẦN THỨ NĂM 

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KIỂM SOÁT NĂM 2025 

STT Nội dung Thời gian 

1 - Giám sát kiểm toán BCTC năm 2024; 

- Thẩm tra BCTC năm 2024; 

- Lập báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2024 trình ĐHĐCĐ; 

- Trình ĐHĐCĐ đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán BCTC 

2024; 

- Họp Ban kiểm soát quý I. 

Quý I/2025 

2 - Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính cả 

năm 2024 và quý I/2025; 

- Kiểm soát, giám sát thường xuyên hoạt động SXKD, tình 

hình tài chính quý I năm 2025 Công ty mẹ; 

- Họp Ban kiểm soát quý II. 

Quý II/2025 

3 - Giám sát soát xét BCTC bán niên 2025; 

- Thẩm tra BCTC bán niên 2025; 

- Kiểm soát trực tiếp hoạt động SXKD, tình hình tài chính 

tại CTCP Mỹ Hưng Tây Nguyên năm 2024 và 6 tháng đầu 

năm 2025; 

- Kiểm soát tình hình thực hiện công bố thông tin của Công 

tỵ mẹ TMP giai đoạn 2023-2025; 

- Họp Ban kiểm soát quý III. 

Quý III/2025 
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STT Nội dung Thời gian 

4 - Kiểm soát, giám sát thường xuyên hoạt động SXKD, tình 

hình tài chính quý III Công ty mẹ; 

- Giám sát kiểm kê tài sản nguồn vốn 2025; 

- Họp Ban kiểm soát quý IV. 

Quý IV/2025 

5 - Giám sát thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ, nghị quyết/ quyết 

định HĐQT; việc chấp hành điều lệ, pháp luật của Công ty; 

- Tham dự các phiên họp HĐQT, các cuộc họp Công ty;  

- Theo dõi kết quả làm việc của đoàn thanh kiểm tra, kiểm 

toán, kiểm soát trong và ngoài ngành theo quy định; giám 

sát kết quả khắc phục của Công ty đối với kiến nghị của 

các đoàn thanh kiểm tra. 

Thường xuyên 

 

Trên đây là báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2024 và kế hoạch hoạt động 

kiểm soát năm 2025 của Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Báo cáo này thay thế cho Báo cáo số 05/BC-BKS ngày 01/4/2025. Kính 

trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

                     TM. BAN KIỂM SOÁT 

                                                                              TRƯỞNG BAN 
Nơi nhận:                                                                                    

- Như trên; 

- HĐQT;  
- NPTQT;  
- Lưu: VT, BKS.    

 

                                                                        Lê Nguyễn Khánh Linh 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

  
Số: 437/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 

  
 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 

của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 
 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Căn cứ Báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2024 của Công ty Cổ phần Thủy 
điện Thác Mơ, 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 
cổ đông thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và kế hoạch năm 2025 của 
Công ty như sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 

Đvt: đồng 
Stt Nội dung Phân phối lợi nhuận 2024 

I Tổng lợi nhuận được phân phối 444.607.290.481 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN 2024 352.526.512.874 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 92.080.777.607 

II Phương án phân phối lợi nhuận 323.453.359.862 

1 Quỹ Đầu tư phát triển 105.757.953.862 

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi 6.989.100.000 

3 Quỹ khen thưởng phúc lợi tăng thêm 0 

4 Quỹ thưởng Người quản lý, KSV 706.306.000 

5 Cổ tức bằng tiền mặt 210.000.000.000 

  Trong đó:    

  - Đã tạm ứng đợt 1 (18%) 126.000.000.000 

  - Còn lại chi trả trong năm 2025  84.000.000.000 

6 Lợi nhuận để lại 121.153.930.619 



 
 

2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2025 

- Tỷ lệ cổ tức: 20%.  
- Trích quỹ Đầu tư phát triển: Tối đa 30% lợi nhuận sau thuế năm 2025. 
- Trích quỹ Khen thưởng phúc lợi: Theo quy định tại Nghị định số 44/2025/NĐ-CP 

ngày 28/02/2025. 

- Trích quỹ thưởng Người quản lý, Kiểm soát viên: Theo quy định tại Nghị định số 
44/2025/NĐ-CP ngày 28/02/2025. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

(Tờ trình này thay thế Tờ trình số 260/TTr-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 
quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

   Huỳnh Văn Khánh                        
 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 440/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 05 tháng 06 năm 2025 
  

 

 
TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 
 

Thông qua báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và tiền lương, thù lao kế hoạch 
năm 2025 của Thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 

 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 
Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 
cổ đông Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và dự kiến tiền lương, thù lao năm 2025 

của Thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) và Ban Kiểm soát (BKS) như sau: 

1. Tiền lương, thù lao năm 2024 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 2.112.060.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:   617.160.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:     525.732.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách:   210.288.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách:     548.592.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:   210.288.000 đồng. 

2. Tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2025 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 1.694.736.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách:   492.012.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách:    396.348.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách:   237.816.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách:                   410.016.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách:  158.544.000 đồng. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 



 
 

(Báo cáo này thay thế Báo cáo số 261/BC-HĐQT ngày 03/04/2025 của Hội đồng 
quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ). 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

 Huỳnh Văn Khánh 
 



 
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 262/TTr-HĐQT Bình Phước, ngày 03 tháng 04 năm 2025 
  

 

 

TỜ TRÌNH 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

Thông qua báo cáo giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các 
bên có liên quan năm 2024 và dự kiến các giao dịch năm 2025 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 
Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 
cổ đông thông qua giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có 
liên quan như sau: 

1. Thông qua báo cáo các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2024, nội dung chi tiết như Phụ lục 1 đính kèm. 

2. Thông qua dự kiến các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2025, nội dung chi tiết như Phụ lục 2 đính kèm. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 
 
 

 Huỳnh Văn Khánh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

 THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

      Số: 10/TTr-BKS Bình Phước, ngày 02 tháng 6 năm 2025 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

Về việc lựa chọn đơn vị thực hiện soát xét Báo cáo tài chính 6 tháng và  

kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2025 của  

Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ 

  

 Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 

hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020; 

 Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22 tháng 6 năm 2023; 

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ kính trình Đại hội 

đồng cổ đông xem xét thông qua các đề xuất và kiến nghị như sau: 

1. Thông qua danh sách đơn vị thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng 

và kiểm toán báo cáo tài chính năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác 

Mơ là các đơn vị kiểm toán độc lập thuộc Danh sách doanh nghiệp kiểm toán 

được chấp thuận thực hiện kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh 

vực chứng khoán năm 2025 theo Quyết định của Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 

và đảm bảo các quy định pháp luật khác có liên quan. 

2. Giao Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ thực hiện 

các thủ tục lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính theo quy định pháp luật. 

Tờ trình này thay thế cho Tờ trình số 06/TTr-BKS ngày 01/4/2025. Ban 

kiểm soát kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Trân trọng./. 

        

                     TM. BAN KIỂM SOÁT 

                                                                              TRƯỞNG BAN 
Nơi nhận:                                                                                    

- Như trên;  
- HĐQT; 

- NPTQT; 

- Lưu: VT, BKS.                                        

                                                                        Lê Nguyễn Khánh Linh  
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CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 02/NQ-ĐHĐCĐ Tp. Hồ Chí Minh, ngày 27 tháng 06 năm 2025 

 

NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 22/06/2023; 

Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 của Công ty Cổ 

phần Thủy điện Thác Mơ số 01/BB-ĐHĐCĐ ngày 27/06/2025, 

 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2024 và 

kế hoạch năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội dung chi tiết như 

Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../06/2025 của Hội đồng quản trị Công ty. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 2. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán với nội dung 

chi tiết Báo cáo tài chính năm 2024 đã được kiểm toán đính kèm. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 3. Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần 

Thủy điện Thác Mơ năm 2024. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 4. Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy 

điện Thác Mơ năm 2024. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 5. Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận và chính sách chi trả cổ tức 

năm 2024 với nội dung chi tiết như Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../06/2025 của Hội 

đồng quản trị Công ty. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 6. Thông qua Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2024 và dự kiến tiền lương, 

thù lao năm 2025 của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty Cổ phần 

DỰ THẢO 
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Thủy điện Thác Mơ nội dung chi tiết nhu Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../06/2025 

của Hội đồng quản trị Công ty. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 7. Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2025 

cho Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội dung chi tiết như Tờ trình số 10/TTr-

BKS ngày 02/06/2025 của Ban kiểm soát Công ty. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 8. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2024 và dự kiến năm 2025 với nội dung chi tiết như Tờ trình 

số …/TTr-HĐQT ngày …/06/2025 của Hội đồng quản trị Công ty. 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 9. Thông qua các vấn đề khác thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông 

(nếu có). 

 Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 10. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 27/06/2025. Giao cho Hội đồng 

quản trị Công ty có trách nhiệm chỉ đạo Ban điều hành tổ chức, triển khai thực hiện 

thành công các nội dung của Nghị quyết. 

Nơi nhận: 

- Toàn thể cổ đông qua website; 

- Hội đồng Quản trị; 

- Ban Kiểm soát; 

- Lưu: Thư ký Công ty. 

 TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

 

 

 

 

 

  Huỳnh Văn Khánh 

 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
                                                       

 

QUY CHẾ BẦU CỬ 

TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam 

khóa XIV thông qua ngày 17 tháng 6 năm 2020; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện 

Thác Mơ, 

Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Thủy điện Thác Mơ (Công ty) tiến 

hành họp bầu thay thế thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) theo các quy định 

sau:  

Điều 1. Đối tượng thực hiện bầu cử 

Cổ đông/ Đại diện cổ đông đến dự họp sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết 

của Công ty. 

Điều 2. Tiêu chuẩn thành viên HĐQT 

Thành viên HĐQT phải đáp ứng các tiêu chuẩn và điều kiện theo quy định 

tại Điều 155 Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và đảm bảo các điều kiện sau: 

- Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng quy định tại 

khoản 2 Điều 17 Luật Doanh nghiệp; 

- Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản trị kinh doanh hoặc 

trong lĩnh vực, ngành, nghề kinh doanh của Công ty và không nhất thiết phải là 

cổ đông của công ty; 

- Thành viên HĐQT công ty có thể đồng thời là thành viên Hội đồng quản 

trị của công ty khác, nhưng không qua 05 công ty khác; 

- Thành viên HĐQT không được là người có quan hệ gia đình của Tổng 

giám đốc và người quản lý khác của công ty; của người quản lý, người có thẩm 

quyền bổ nhiệm người quản lý công ty mẹ. 

Điều 3. Đề cử ứng viên HĐQT 

1. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 10% tổng số cổ phần phổ thông 

trở lên có quyền đề cử ứng cử viên Hội đồng quản trị theo quy định của Luật 

Doanh nghiệp và Điều lệ công ty. Các cổ đông nắm giữ cổ phần phổ thông có 
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quyền gộp số quyền biểu quyết để đề cử các ứng viên Hội đồng quản trị. Cổ 

đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% đến dưới 15% tổng số cổ phần có 

quyền biểu quyết được đề cử một (01) ứng viên; từ 15% đến dưới 30% được đề 

cử tối đa hai (02) ứng viên; từ 30% đến dưới 50% được đề cử tối đa ba (03) ứng 

viên; từ 50% đến dưới 65% được đề cử tối đa bốn (04) ứng viên; từ 65% trở lên 

được đề cử tối đa bảy (07) ứng viên. 

 2. Trường hợp số lượng ứng cử viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và 

ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 5 Điều 115 Luật 

Doanh nghiệp, Hội đồng quản trị đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên hoặc 

tổ chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty, Quy chế nội bộ về quản trị công 

ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị. Việc Hội đồng quản trị đương 

nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên phải được công bố rõ ràng trước khi Đại hội 

đồng cổ đông biểu quyết bầu thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của 

pháp luật. 

Điều 4. Hồ sơ tham gia ứng cử, đề cử ứng viên để bầu thay thế thành 

viên HĐQT 

1. Các cổ đông đáp ứng đủ tiêu chuẩn và điều kiện làm thành viên HĐQT 

quy định Điều 2 và Điều 3 có thể làm hồ sơ để ứng cử, đề cử đề bầu thay thế 

thành viên HĐQT. 

2. Hồ sơ tham gia ứng cử, để cử ứng viên để bầu thay thế thành viên 

HĐQT bao gồm: 

- Thông báo đề cử hoặc ứng cử thành viên HĐQT; 

- Lý lịch cá nhân; 

- Một trong các giấy tờ sau: Bản sao CMTND/ Hộ khẩu thường trú (hoặc 

Giấy đăng ký tạm trú dài hạn), Hộ chiếu nếu là người Việt Nam ở nước ngoài, 

người nước ngoài; 

- Các bằng cấp, văn bằng chứng chỉ chứng nhận trình độ chuyên môn (nếu có). 

Điều 5. Lựa chọn các ứng viên 

1. Dựa vào Đơn xin ứng cử và Đơn xin đề cử của các cổ đông/nhóm cổ 

đông, Ban tổ chức Đại hội cổ đông của Công ty sẽ lập danh sách các ứng cử 

viên đáp ứng đủ điều kiện như quy định trình Đại hội cổ đông để bầu thay thế 

thành viên HĐQT. Chỉ những hồ sơ đề cử/ứng cử đáp ứng đủ điều kiện đề 

cử/ứng cử và những ứng viên đáp ứng đủ điều kiện tương ứng của thành viên 

HĐQT mới được đưa vào danh sách ứng cử viên công bố tại Đại hội. 
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2. Trường hợp số lượng các ứng viên HĐQT thông qua đề cử và ứng cử 

vẫn không đủ số lượng cần thiết, HĐQT đương nhiệm có thể đề cử thêm ứng cử 

viên. Cơ chế đề cử hay cách thức HĐQT đương nhiệm, đề cử ứng cử viên 

HĐQT phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông qua 

trước khi tiến hành đề cử. 

Điều 6. Ban kiểm phiếu 

1. Ban Kiểm phiếu do Ban tổ chức đề cử và được Đại hội đồng cổ đông 

thông qua. 

2. Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm: 

- Thông qua Quy chế bầu cử; 

- Phát phiếu bầu và hướng dẫn cách thức ghi phiếu bầu; 

- Tiến hành kiểm phiếu; 

- Công bố kết quả bầu cử trước Đại hội. 

3. Thành viên Ban kiểm phiếu không được có tên trong danh sách đề cử và 

ứng cử vào HĐQT Công ty. 

Điều 7. Phiếu bầu và ghi phiếu bầu; Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu 

a. Phiếu bầu và ghi phiếu bầu 

Danh sách ứng cử viên thành viên HĐQT: Sau khi được Đại hội đồng cổ 

đông thông qua danh sách ứng viên để bầu thành viên Hội đồng quản trị. Ban tổ 

chức sẽ sắp xếp theo thứ tự ABC theo tên, ghi đầy đủ họ và tên trên phiếu bầu 

hoặc Đại hội đồng cổ đông thống nhất việc các cổ đông sẽ tự điền tên các ứng 

viên vào phiếu bầu do ban tổ chức phát. 

Phiếu bầu và ghi phiếu bầu 

- Phiếu bầu được in thống nhất, có tổng số cổ phần có quyền biểu quyết 

theo mã số tham dự; 

- Cổ đông hoặc đại diện ủy quyền được phát đồng thời phiếu bầu thành 

viên Hội đồng quản trị theo mã số tham dự (sở hữu và được ủy quyền); 

- Trường họp ghi sai, cổ đông đề nghị Ban kiểm phiếu đổi phiếu bầu khác. 

Các trường hợp phiếu bầu không hợp lệ 

- Phiếu không theo mẫu quy định của Ban tổ chức Đại hội, không có dấu 

của Công ty; 
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- Phiếu gạch xoá, sửa chữa, ghi thêm hoặc ghi tên không đúng, không 

thuộc danh sách ứng cử viên đã được Đại hội đồng cổ đông thống nhất thông 

qua trước khi tiến hành bỏ phiếu; 

- Phiếu có tổng số quyền đã biểu quyết cho những ứng cử viên của cổ đông 

vượt quá tổng số quyền được biểu quyết của cổ đông đó nắm giữ (bao gồm sở 

hữu và được ủy quyền). 

b. Nguyên tắc bỏ phiếu và kiểm phiếu 

- Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm tra thùng phiếu trước sự chứng kiến của 

các cổ đông; Việc bỏ phiếu được bắt đầu khi việc phát phiếu bầu cử được hoàn 

tất và kết thúc khi cổ đông cuối cùng bỏ phiếu bầu vào thùng phiếu; 

- Việc kiểm phiếu phải được tiến hành ngay sau khi việc bỏ phiếu kết thúc; 

- Kết quả kiểm phiếu được lập thành văn bản và được Tổ trưởng Ban kiểm 

phiếu và bầu cử công bố trước Đại hội; 

- Các phiếu bầu sau khi đã kiểm được lưu giữ tại trụ sở Công ty. 

Điều 8. Phương thức bầu cử, nguyên tắc trúng cử  

a. Phương thức bầu cử 

Việc biểu quyết bầu thành viên HĐQT thực hiện bỏ phiếu kín theo phương 

thức bầu dồn phiếu: 

- Mỗi cổ đông có tổng số phiếu bầu tương ứng với tổng số cổ phần có 

quyền biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với số thành viên 

được bầu của HĐQT; 

- Cổ đông có thể dồn hết tổng số phiếu bầu cho một người hoặc một số 

người, nhưng không quá số thành viên đã được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết 

thông qua. 

b. Nguyên tắc trúng cử 

Người trúng cử thành viên HĐQT được xác định theo số phiếu bầu tính từ 

cao xuống thấp, bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ 

số thành viên theo quy định nhưng phải đạt được số phiếu hợp lệ tương ứng với 

ít nhất một quyền bầu cử của cổ đông dự họp. 

Trường hợp có từ 02 ứng cử viên trở lên đạt cùng số phiếu bầu như nhau 

cho thành viên cuối cùng của HĐQT thì sẽ tiến hành bầu lại trong số các ứng cử 

viên có số phiếu bầu ngang nhau hoặc lựa chọn theo tiêu chí quy định tại quy 

chế bầu cử.  
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Điều 9. Lập và công bố Biên bản kiểm phiếu 

1. Sau khi kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu. Toàn 

văn Biên bản kiểm phiếu phải được công bố trước Đại hội. Những khiếu nại về 

việc bầu và kiểm phiếu sẽ do Chủ tọa cuộc họp giải quyết và được ghi vào Biên 

bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông. 

2. Quy chế này gồm có 9 Điều và được đọc công khai trước Đại hội đồng 

cổ đông để biểu quyết thông qua. 
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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

QUY CHẾ  

TỔ CHỨC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Chương I 

 NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi áp dụng 

Quy chế này sử dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2025 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (gọi tắt là TMP), quy định cụ thể quyền và 

nghĩa vụ của các bên tham gia họp, điều kiện, thể thức tiến hành họp Đại hội đồng cổ đông. 

Điều 2. Đối tượng áp dụng  

Quy chế này áp dụng đối với tất cả Cổ đông/Đại diện cổ đông đang sở hữu cổ phần 

có quyền biểu quyết (gọi tắt là cổ phần) của TMP vào ngày chốt danh sách cổ đông để tham 

gia họp Đại hội đồng cổ đông thường niên. 

 

Chương II 

QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA CÁC BÊN THAM GIA HỌP 

Điều 3. Quyền và nghĩa vụ của Cổ đông/Đại diện cổ đông 

1. Được quyền tham gia ý kiến, thảo luận, biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm 

quyền của Đại hội đồng cổ đông theo quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ TMP. 

2. Tất cả các ý kiến tham gia của Cổ đông/Đại diện cổ đông đều được ghi nhận và 

thảo luận tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông, tuy nhiên Chủ tọa có quyền cắt ngang phần 

trình bày ý kiến của các Cổ đông nếu thấy cần thiết. Các ý kiến chất vấn sẽ được Chủ tọa 

tổng hợp lại và giải đáp theo từng nội dung cụ thể. 

3. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông khi tới tham dự họp phải mang theo giấy tờ tùy thân 

(CMND/hộ chiếu), thư mời họp; xuất trình cho Ban tổ chức cuộc họp để đối chiếu và được 

cấp một thẻ biểu quyết. Trên thẻ biểu quyết có ghi mã số cổ đông và số cổ phần của người 

tham dự. Giá trị biểu quyết của thẻ tương ứng với tỷ lệ số cổ phần mà Cổ đông/Đại diện cổ 

đông sở hữu trên tổng số cổ phần của tất cả các Cổ đông/Đại diện cổ đông tham dự họp.  
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4. Cổ đông/Đại diện cổ đông sau khi nghe báo cáo về các nội dung cần biểu quyết sẽ 

cùng thảo luận, đóng góp ý kiến và sử dụng thẻ biểu quyết của mình để thông qua các nội 

dung này. 

5. Cổ đông/Đại diện cổ đông đến dự họp muộn có quyền đăng ký ngay, sau đó có 

quyền tham gia và biểu quyết tại cuộc họp, nhưng Chủ tọa không có trách nhiệm dừng cuộc 

họp để cho Cổ đông/Đại diện cổ đông đăng ký và hiệu lực của các biểu quyết đã tiến hành 

sẽ không bị ảnh hưởng. 

Điều 4. Quyền và nghĩa vụ của Ban tổ chức, Ban kiểm tra tư cách cổ đông, Ban kiểm 

phiếu 

1. Ban tổ chức cuộc họp do Hội đồng quản trị TMP quyết định thành lập. Ban tổ chức 

cuộc họp có trách nhiệm tổ chức, thực hiện thành công cuộc họp Đại hội đồng cổ đông theo 

đúng thể lệ và quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ TMP. 

2. Ban kiểm tra tư cách cổ đông dự cuộc họp thuộc Ban tổ chức cuộc họp, có trách 

nhiệm tiếp nhận đăng ký, tổ chức đón tiếp, bố trí chỗ ngồi, phát tài liệu và thẻ biểu quyết 

cho Cổ đông/Đại diện cổ đông tham gia cuộc họp; báo cáo trước Đại hội về kết quả kiểm 

tra tư cách cổ đông và tỉ lệ cổ đông về tham dự cuộc họp. 

3. Ban kiểm phiếu do Chủ tọa cuộc họp đề cử và được Đại hội biểu quyết thông qua. 

Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ kiểm tra, giám sát việc biểu quyết, bỏ phiếu của Cổ đông/Đại 

diện cổ đông và tổ chức kiểm phiếu; lập Biên bản kiểm phiếu và công bố kết quả trước Đại 

hội; giao lại Biên bản và toàn bộ phiếu biểu quyết cho Chủ tọa cuộc họp. 

Điều 5. Quyền và nghĩa vụ của Đoàn Chủ tịch và Ban thư ký 

1. Ban tổ chức cuộc họp đề cử Đoàn Chủ tịch và Ban thư ký để Đại hội thông qua. 

2. Chủ tịch Hội đồng quản trị là Chủ tọa cuộc họp Đại hội đồng cổ đông. 

3. Chủ tọa cuộc họp tiến hành các công việc cần thiết để điều khiển cuộc họp một 

cách hợp lệ, phản ánh được mong muốn của đa số Cổ đông/Đại diện cổ đông tham dự cuộc 

họp. Quyết định của Chủ tọa về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh ngoài 

chương trình của cuộc họp sẽ mang tính phán quyết. 

4. Ban thư ký cuộc họp có trách nhiệm ghi chép và phản ánh trung thực, chính xác 

nội dung cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trong Biên bản và Nghị quyết cuộc họp.  
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Chương III: TIẾN HÀNH HỌP 

Điều 6. Điều kiện tiến hành họp 

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số Cổ đông/Đại diện cổ đông 

dự họp đại diện cho ít nhất 51% số phiếu biểu quyết (danh sách cổ đông do Trung tâm lưu 

ký chứng khoán Việt Nam cung cấp). 

Điều 7. Cách thức tiến hành họp 

Đại hội sẽ lần lượt được nghe các báo cáo theo chương trình của cuộc họp, đóng góp 

ý kiến, thảo luận và biểu quyết thông qua các báo cáo trên. 

Điều 8. Thông qua Quyết định của Đại hội đồng cổ đông 

1. Các quyết định của Đại hội đồng cổ đông về nội dung sau đây được thông qua nếu 

được số cổ đông đại diện ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp 

tán thành: 

a. Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán; 

b. Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

c. Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý TMP; 

d. Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài sản 

được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của TMP;  

e. Tổ chức lại, giải thể TMP; 

f. Sửa đổi và bổ sung Điều lệ TMP; 

g. Bầu thành viên Hội đồng Quản trị, thành viên Ban kiểm soát. 

2. Trừ trường hợp quy định tại khoản 1 Điều này, các quyết định của Đại hội đồng cổ 

đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho ít nhất 

51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành. 

Điều 9. Nghị quyết và Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông 

Nghị quyết và Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông được Ban thư ký đọc và thông qua 

trước khi bế mạc cuộc họp. 

Điều 10. Điều khoản thi hành 

Quy chế này gồm 3 Chương 10 Điều, được thông qua ĐHĐCĐ ngày 29/4/2025. 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
                                              

 

QUY ĐỊNH  

THỂ LỆ BIỂU QUYẾT 

TẠI CUỘC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội nước CHXHCN Việt Nam khóa XIV 

thông qua ngày 17 tháng 6 năm 2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, 

 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Thông qua Quy định Thể lệ biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2025 Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (TMP) như sau: 

1. Mọi Nghị quyết, Quyết định của Đại hội đồng cổ đông thường niên như: Đề cử 

Đoàn Chủ tịch, Ban thư ký, Ban kiểm phiếu; thông qua Điều lệ sửa đổi của TMP, phương 

án sản xuất kinh doanh, phương án sáp nhập TMP, thông qua thù lao cho Hội đồng quản 

trị và Ban kiểm soát và các Nghị quyết, Quyết định khác của Đại hội đều phải biểu quyết 

công khai và trực tiếp. 

2. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông đến dự họp có số cổ phần có quyền biểu quyết 

bằng tổng số cổ phần mà Cổ đông/Đại diện cổ đông đó sở hữu. 

3. Các Nghị quyết, Quyết định của Đại hội được thông qua và có giá trị khi: 

a. Được số cổ đông đại diện cho ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ 

đông dự họp tán thành đối với các nội dung, vấn đề: 

- Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán; 

- Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

- Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty; 

- Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài 

sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của Công ty; 

- Tổ chức lại, giải thể Công ty; 
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- Sửa đổi và bổ sung điều lệ Công ty; 

- Bầu thành viên Hội đồng Quản trị, thành viên Ban kiểm soát. 

b. Trừ trường hợp quy định tại điểm a khoản 3 nêu trên, các quyết định của Đại 

hội đồng cổ đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại 

diện cho ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành. 

4. Thể lệ biểu quyết: 

a. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông khi đến dự họp sẽ nhận được 03 “Thẻ biểu 

quyết”. Trên mỗi “Thẻ biểu quyết” có đóng dấu treo của TMP, có ghi mã số cổ đông và 

tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Cổ đông/Đại diện cổ đông đó. Một thẻ sử dụng 

để thông qua nội dung văn kiện, các quy định thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ và một 

thẻ để thông qua các vấn đề khác trong chương trình họp. 

b. Đối với thẻ sử dụng thông qua nội dung văn kiện và các quy định thuộc thẩm 

quyền của ĐHĐCĐ sẽ được Cổ đông/Đại diện cổ đông biểu quyết bằng cách đánh dấu 

vào ô chọn của từng nội dung tương ứng và ký tên xác nhận. Thẻ biểu quyết này sẽ được 

Ban kiểm phiếu thu lại và lưu giữ tại TMP. 

c. Thẻ biểu quyết còn lại sử dụng để thông qua các vấn đề khác trong chương trình 

họp. Cổ đông/Đại diện cổ đông sẽ thực hiện quyền biểu quyết cho từng vấn đề bằng 

cách giơ thẻ này. Ban kiểm phiếu sẽ đếm số thẻ đồng ý, sau đó đếm số thẻ không đồng 

ý và cuối cùng đếm số thẻ có ý kiến khác. Các Cổ đông/Đại diện cổ đông không giơ thẻ 

được xem như có ý kiến khác. 

5. Trong trường hợp có ý kiến thắc mắc về kết quả biểu quyết, Chủ tọa sẽ xem xét 

và quyết định ngay tại cuộc họp. 
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